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หลักเกณฑการเสนอวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท 

สำหรับการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2568 

บริษัท ณุศาศิริ จำกัด (มหาชน) 

 

ดวย บริษัท ณุศาศิริ จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนักถึงความสำคัญของสิทธิและความเทาเทียมกันของผูถือหุนตาม

หลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี บริษัทจึงเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลเพื่อเลือกตั้งเปนกรรมการ

บริษัท สำหรับการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2568 เปนการลวงหนา โดยมีหลักเกณฑและวิธีการ ดังตอไปน้ี 

1. คุณสมบัติของผูถือหุน 

ผูถือหุนที่จะมีสิทธิเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุนและเสนอชื่อบุคคลเพื่อเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท จะตองมี

คุณสมบัติ ดังน้ี 

1.1 เปนผูถือหุนของบรษิัทซึ่งถือหุนและมีสิทธิออกเสียงนับรวมกันไดไมนอยกวารอยละหา (5) ของจำนวนสิทธิออกเสียง

ทั้งหมด โดยอาจเปนผูถือหุนรายเดียวหรือหลายรายรวมกัน 

1.2 เปนผูถือหุนในวันที่เสนอเรื่องใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณาบรรจุเปนวาระการประชุมผูถือหุน หรือวันที่เสนอชื่อ

บุคคลเพื่อเขารับการพิจารณาเลือกต้ังเปนกรรมการบริษัท 

2. หลักเกณฑการเสนอวาระการประชุม 

2.1 ผูถือหุนที่มีคุณสมบัติครบถวนตามขอ 1. ตองกรอก “แบบเสนอวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2568” 

พรอมเอกสารหลักฐานที่กำหนดใหครบถวน และสงถึงเลขานุการบริษัทที่ email address: secretary_nusa@nusasiri.com 

ได ตั้งแตวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2567 ถึงวันท่ี 8 มกราคม 2568 เพื่อรวบรวมและเสนอตอคณะกรรมการบริษัท  

 กรณีผูถือหุนหลายรายรวมกันเสนอวาระการประชุม ผูถือหุนทุกรายตองกรอกแบบเสนอวาระการประชุมสามัญผูถือ

หุนประจำป 2568 และลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐานและรวมสงเปนชุดเดียวกัน 

2.2 เร่ืองที่จะไมรับพิจารณาบรรจุเปนวาระการประชุมมีดังน้ี 

 2.2.1 เรื่องที่เกี่ยวกับการดำเนินธุรกิจปกติของบริษัท และขอเท็จจริงที่กลาวอางโดยผูถือหุน มิไดแสดงเหตุอันควร

สงสัยเกี่ยวกับความไมปกติของเร่ืองดังกลาว 

 2.2.2 เร่ืองที่อยูนอกเหนืออำนาจที่บริษัทจะดำเนินการใหเกิดผลตามที่ประสงค 

 2.2.3 เรื่องที่ผูถือหุนไดเคยเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาแลวในรอบสิบสอง (12) เดือนที่ผานมา และเรื่อง

ดังกลาวไดรับมติสนับสนุนดวยคะแนนเสียงนอยกวารอยละสิบ (10) ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท เวนแตขอเท็จจริง

ในการนำเสนอคร้ังใหมจะไดเปล่ียนแปลงไปอยางมีนัยสำคัญจากขอเท็จจริงในขณะที่นำเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนในคร้ังกอน 

 2.2.4 เรื่องที่ขัดกับกฎหมาย ประกาศ และระเบียบตาง ๆ ของหนวยงานราชการ หรือหนวยงานที่กำกับดูแลบริษัท 

หรือไมเปนไปตามวัตถุประสงค ขอบังคบ มติที่ประชุมผูถือหุน และการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท 

 2.2.5 เรื่องที่ผูถือหุนใหขอมูลไมครบถวน หรือไมถูกตอง หรือไมสามารถติดตอได หรือไมปฏิบัติตามหลักเกณฑและ

วิธีการที่บริษัทกำหนด 

 2.2.6 เรื่องที่ไมเปนประโยชนตอการดำเนินงานของบริษัท หรือเรื่องที่เปนไปเพื่อผลประโยชนของบุคคล หรือกลุม

บุคคลใดโดยเฉพาะ  

 2.2.7 เร่ืองที่บริษัทไดดำเนินการเสร็จส้ินแลว 
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 2.2.8 เรื่องที่กฎหมายกำหนดตองไดรับการพิจารณาจากที่ประชุมสามัญผูถือหุนเปนปกติ และบริษัทไดกำหนดเปน

วาระการประชุมทุกคร้ัง 

 2.2.9 เร่ืองอื่นใดตามที่คณะกรรมการกำกับตลาดทุนประกาศกำหนด 

2.3 คณะกรรมการบริษัทจะเปนผูพิจารณาความเหมาะสมของวาระการประชุมที่ผูถือหุนเสนอ ซึ่งตองไมมีลักษณะตาม

เร่ืองที่บริษัทสงวนสิทธิ์ไมรับพิจารณาบรรจุเปนวาระการประชุมตามขอ 2.2  

2.4  เรื่องที่ผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทจะบรรจุเขาเปนวาระการประชุมในหนังสือเชิญประชุมผูถือหุน 

พรอมดวยความเห็นของคณะกรรมการบริษัท ทั้งนี้ ผลการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัทถือเปนที่สุด โดยเรื่องที่ไมผานความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท บริษัทจะแจงใหผูถือหุนทราบในวันประชุมสามัญผูถือหุน 

3. หลักเกณฑการเสนอชื่อกรรมการ 

3.1 ผูถือหุนที่มีคุณสมบัติครบถวนตามขอ 1. ตองกรอก “แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัทสำหรับ

การประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2568” พรอมเอกสารหลักฐานที่กำหนดใหครบถวน และสงถึงเลขานุการบริษัทที่ email 

address: secretary_nusa@nusasiri.com ได ตั้งแตวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2567 ถึงวันท่ี 6 มกราคม 2568 เพื่อรวมรวมเสนอ

ตอคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทนกรรมการพิจารณากล่ันกรองกอนเสนอตอคณะกรรมการบริษัท  

 กรณีผูถือหุนหลายรายรวมกันเสนอชื่อ ผูถือหุนทุกรายตองกรอกแบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท

สำหรับการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2568 และลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐานและรวมสงเปนชุดเดียวกัน 

3.2 บุคคลที่ถูกเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท จะตองลงนามใน “แบบหนังสือยินยอมใหเสนอชื่อและรับรอง

คุณสมบัติ” และแนบหลักฐานการแสดงตน หลักฐานการศึกษา หรือหลักฐานสำคัญอื่นที่เกี่ยวของเพื่อประกอบการพิจารณา และ

ลงนามรับรองความถูกตองของขอมูลในเอกสารแนบดังกลาว 

3.3 บุคคลที่ถูกเสนอชื่อเพื่อเลือกต้ังเปนกรรมการบริษัท จะตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม ดังน้ี 

 3.3.1 มีคุณสมบัติถูกตองและไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมายบริษัทมหาชนจำกัด กฎหมายหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย และหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี 

 3.3.2 มีความรูความสามารถที่เปนประโยชนอยางสำคัญตอธุรกิจของบริษัท 

 3.3.3 ดำรงตำแหนงกรรมการในบริษัทอื่นซ่ึงจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยรวมไมเกินส่ี (4) บริษัท 

3.4 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทนกรรมการจะเปนผูพิจารณาความเหมาะสมของบุคคลที่ไดรับการเสนอ

ชื่อ ซ่ึงตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามขอ 3.3 เพื่อเสนอตอคณะกรรมการบริษัทตอไป 

3.5 บุคคลที่ผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทจะไดรบัการบรรจุรายชื่อในวาระการเลือกตั้งกรรมการบริษัทใน

หนังสือเชิญประชุมผูถือหุน พรอมดวยความเห็นของคณะกรรมการบริษัท ทั้งนี้ ผลการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัทถือเปน

ที่สุด 

 

 

 


