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บริษัท ณุศาศิริ จำกัด (มหาชน) 

รายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2567  

    

 

การประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2567 ของบริษัท ณุศาศิริ จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ในครั ้งนี ้ จัดขึ ้นใน

รูปแบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-Meeting) ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมถึงท่ีไดมีการ

แกไขเพิ่มเติม) (“พรบ. บริษัทมหาชนจำกัดฯ”) พระราชกำหนดวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 และ

กฎระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

วันท่ีประชุม วันศุกรท่ี 7 มิถุนายน 2567 

กรรมการท่ีเขารวมประชุม 

1. นายนพพล มิลินทางกูร ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ 

2. นายมานพ ถนอมกิตต ิ รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 

3. ดร. ชาติชาย พยุหนาวีชัย ประธานกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน และกรรมการอิสระ  

4. นายณัฐพศิน เชฎฐอุดมลาภ กรรมการบริษัท และรักษาการประธานเจาหนาท่ีบริหาร 

ท่ีปรึกษาท่ีรวมประชุม 

1. นางสาวดรณี สมกำเนิด ผูแทนจากบริษัทผูสอบบัญชี สำนักงาน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท 

2. นางสาววรลกัษณ วรฉัตรธาร ท่ีปรึกษากฎหมาย บริษัท สำนักงานกฎหมาย แคปปตอล จำกัด 

3. นางสาวนภัสวรรณ แสงสีแกว ท่ีปรึกษากฎหมาย บริษัท สำนักงานกฎหมาย แคปปตอล จำกัด 

เร่ิมประชุมเวลา 10.00 น. 

นางสาววิภาดา ศักดิ์ศรี ผูดำเนินการประชุมกลาวตอนรับผูเขารวมประชุม และรายงานตอที่ประชุมวา ณ ปจจุบัน 

บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจำนวน 16,571,362,332 บาท และทุนชำระแลวจำนวน 13,066,222,343 บาท แบงออกเปนหุนท่ี

ออกจำหนายแลวจำนวน 13,066,222,343 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท ท้ังน้ี ตามทะเบียนผูถือหุน ณ วันท่ี 21 พฤษภาคม 

2567 หรือ Record Date บริษัทฯ มีผูถือหุนจำนวน 11,261 ราย แบงออกเปนผูถือหุนสัญชาติไทยคิดเปนรอยละ 99.63 และ

ผูถือหุนสัญชาติตางดาวคิดเปนรอยละ 0.37 โดยขณะเริ่มประชุมมีผูถือหุนลงทะเบียนเขารวมประชุม พรอมยืนยันตัวตนโดย

เขาสูระบบผานการกรอกชื่อผูใชงาน (Username) และรหัสผาน (Password) ครบเปนองคประชุมตามกฎหมายและขอบังคับ

ของบริษัทฯ  ดังน้ี 

ผูถือหุนท่ีเขารวมประชุมดวยตนเอง 20 ราย รวมจำนวนหุนได    264,626,913 หุน 

ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะ 61 ราย รวมจำนวนหุนได   8,626,440,623 หุน 

รวมจำนวน 81 ราย รวมจำนวนหุนได   8,891,067,536 หุน 

จากน้ัน นายนพพล มิลินทางกูร ประธานกรรมการบริษัท ทำหนาท่ีเปนประธานในท่ีประชุม ไดกลาวเปดการประชุม

สามัญผูถือหุนประจำป 2567 ในรูปแบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส และไดมอบหมายให นางสาววิภาดา ศักดิ์ศรี เปน

ผูรายงานและนำเสนอรายละเอียดเกี่ยวกับการประชุม นางสาววิภาดา ศักดิ์ศรี ในฐานะเลขานุการที่ประชุม (“เลขานุการท่ี
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ประชุม”) จากน้ัน เลขานุการท่ีประชุมไดกลาวแนะนำกรรมการและผูบริหารของบริษัทฯ และท่ีปรึกษาท่ีเขารวมประชุม ตาม

รายนามท่ีปรากฏขางตน  

นอกจากน้ี เลขานุการที่ประชุมไดแจงใหที่ประชุมทราบวา คุณนพพล มิลินทางกูร และ ดร. ชาติชาย พยุหนาวีชัย 

จะทำหนาที่เปนกรรมการอิสระผูรับมอบฉันทะของผูถือหุนที่เขารวมการประชุมในวันน้ี และเพื่อใหเปนไปตามหลักการกำกับ

ดูแลกิจการที่ดีในการจัดประชุมผู ถือหุ น บริษัทฯ ไดเชิญให นางสาวนภัสวรรณ แสงสีแกว ที่ปรึกษากฎหมายจากบริษัท 

สำนักงานกฎหมาย แคปปตอล จำกัด ทำหนาท่ีเปนผูตรวจสอบการนับคะแนนเสียง และดูแลใหการประชุมสามัญผูถือหุนครั้ง

น้ีเปนไปอยางถูกตองตามกฎหมายและขอกำหนดตาง ๆ  

เลขานุการที่ประชุมไดแจงใหที่ประชุมทราบเพิ่มเติมวา การประชุมสามัญผูถือหุนในครั้งน้ี ไดจัดในรูปแบบสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ซึ่งเปนไปตาม พรบ. บริษัทมหาชนจำกัดฯ พระราชกำหนดวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 

และประกาศกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เรื่อง มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 โดยไดมอบหมายใหบริษัท อินเวนทเทค ซิสเต็มส (ประเทศไทย) จำกัด ซึ่งเปนผูใหบริการท่ีมีความ

เชี่ยวชาญเปนผูจัดประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส และใชระบบควบคุมการประชุมที่ผานการรับรองจากหนวยงานที่เกี่ยวของ

แลวเปนผูควบคุมระบบการประชุมในวันน้ี   

นอกจากน้ี เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 เลขานุการที่ประชุมไดแจงใหท่ี

ประชุมทราบวา ชื่อและนามสกุลของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะที่สอบถามและแสดงความเห็นจะปรากฏอยูในรายงานการ

ประชุม และเอกสารอื่นใดซึ่งมีวัตถุประสงคเกี่ยวเนื่องกับการประชุมผูถือหุนในวันน้ี ทั้งน้ี เปนไปตาม “นโยบายความเปน

สวนตัวสำหรับการประชุมผูถือหุน” โดยมีรายละเอียดปรากฏตามท่ีระบุในหนังสือเชิญประชุม 

ทั้งน้ี บริษัทฯ ไดเผยแพรหนังสือเชิญประชุมผู ถือหุ น พรอมเอกสารประกอบการประชุมในครั ้งน้ี บนเว็บไซต 

www.nusasiri.com ตั้งแตวันท่ี 30 พฤษภาคม 2567 

การประชุมสามัญผูถือหุนในครั้งน้ี จะพิจารณาเรื่องตามลำดับระเบียบวาระที่ระบุไวในหนังสือเชิญประชุม โดยจะ

นำเสนอขอมูลในแตละวาระ และจะเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามขอมูลที่เกี่ยวของกับวาระนั้น ๆ กอนการลงมติตามความ

เหมาะสม 

นอกจากน้ี เลขานุการท่ีประชุมไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึงรายละเอียดเก่ียวกับวิธีการออกเสียงลงคะแนน วิธีการนับ

คะแนนเสียง การประกาศผลการนับคะแนน และวิธีการซักถามหรือแสดงความคิดเห็นตามท่ีระบุดานลางน้ี 

1. วิธีการออกเสียงลงคะแนน 

 ผูถือหุนทุกทานมีคะแนนเสียง 1 เสียงตอ 1 หุน  

 ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะตองออกเสียงลงคะแนนเพียงอยางใดอยางหน่ึง คือ “เห็นดวย” “ไมเห็นดวย” หรือ “งด

ออกเสียง” ไมสามารถแบงการออกเสียงลงคะแนนเปนบางสวน เวนแตผูถือหุนท่ีเปนผูลงทุนตางประเทศ และแตงตั้ง

ใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย เปนผูรับฝากและดูแลหุนเทาน้ัน จึงจะสามารถออกเสียงลงคะแนน แบบ

แบงคะแนนเสียงได 

 ผูถือหุนอาจลงมติลวงหนาสำหรับทุกวาระ หรือจะลงมติในวาระท่ีกำลังอยูในระหวางการพิจารณาก็ได 
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 โดยผูถือหุนจะตองอยูในชวงเวลาที่เปดใหมีการลงมติในวาระนั้น ๆ และไมกดปุม “ลงทะเบียนออกจากองคประชุม 

หรือ log-out” กอนที่จะปดการลงมติในวาระการประชุมนั้น ๆ และจะตองลงมติในแตละวาระกอนที่จะมีการ

ประกาศปดการลงมติในวาระน้ัน ๆ  

 หากผูถือหุนกดปุม “ลงทะเบียนออกจากองคประชุม หรือ log-out” กอนท่ีจะปดการลงมติในระหวางท่ีเปดใหมีการ

ลงมติในวาระใด ผูถือหุนนั้นจะไมถูกนับรวมเปนองคประชุมในวาระดังกลาว และคะแนนเสียงของผูถือหุนนั้นจะไม

ถูกนำมานับรวมเปนฐานคะแนนในวาระน้ัน ๆ แมวาจะมีการลงคะแนนเสียงไวลวงหนา 

 อยางไรก็ตาม การกดปุม “ลงทะเบียนออกจากองคประชุม หรือ log-out” ในวาระใดวาระหนึ่งไมตัดสิทธิของผูถือ

หุนในการกลับเขารวมประชุมหรือลงมติในวาระตอไป 

 เชนเดียวกับผู ถือหุ น ผู รับมอบฉันทะจะตองอยูในชวงเวลาที่เปดใหมีการลงมติในวาระนั้น ๆ และไมกดปุม 

“ลงทะเบียนออกจากองคประชุม หรือ log-out” กอนท่ีจะปดการลงมติในวาระการประชุมน้ัน ๆ และในกรณีท่ีผูรับ

มอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนผูถือหุนตามท่ีผูรับมอบฉันทะเหน็สมควร ผูรับมอบฉันทะจะตองลงมติในแต

ละวาระกอนท่ีจะมีการประกาศปดการลงมติในวาระน้ัน ๆ 

 สำหรับผูถือหุนที่มอบฉันทะใหบุคคลอื่นหรือกรรมการอิสระของบริษัทฯ เขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน

แทนตามความประสงคของผูถือหุนโดยใชหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. บริษัทฯ ไดบันทึกการออกเสียงลงคะแนน

ดังกลาว พรอมกับการลงทะเบียนเพื่อเขารวมประชุมของผูรับมอบฉันทะแลว โดยผูรับมอบฉันทะไมจำเปนตอง

ลงคะแนนเสียงในขณะท่ีประชุมอีก 

 หากผูรับมอบฉันทะกดปุม “ลงทะเบียนออกจากองคประชุม หรือ log-out” กอนท่ีจะปดการลงมติในระหวางท่ีเปด

ใหมีการลงมติในวาระใด ผูถือหุนที่มอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะทานนั้น จะไมถูกนับรวมเปนองคประชุมในวาระ

ดังกลาว และคะแนนเสียงของผูถือหุนท่ีมอบฉันทะน้ันจะไมถูกนำมานับรวมเปนฐานคะแนนในวาระน้ัน ๆ 

 อยางไรก็ตาม การกดปุม “ลงทะเบียนออกจากองคประชุม หรือ log-out” ในวาระใดวาระหนึ่งไมตัดสิทธิของผูรับ

มอบฉันทะในการกลับเขารวมประชุมหรือลงมติในวาระตอไป 

 หากผูมอบฉันทะไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวในหนังสือมอบฉันทะ หรือระบุไวไม

ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณา หรือลงมติในเรื่องอื่นใดนอกเหนือจากที่ระบุในหนังสือมอบฉันทะ 

รวมถึงกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงเปนประการอื่นใด ผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและ

ลงคะแนนแทนผูมอบฉันทะไดตามท่ีเห็นสมควร 

2. วิธีการนับคะแนนเสียง 

 ในแตละวาระจะเปดใหลงคะแนนเสียงในระบบเปนเวลา 1 นาที 

 การออกเสียงลงคะแนน ทานสามารถเปลี่ยนแปลงได จนกวาจะปดการลงมติในวาระน้ัน ๆ 

 วาระการประชุมสามัญผูถือหุนในครั้งนี้ จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน โดยไมนับผูท่ีงดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน  

 ยกเวน วาระที่ 6 เกี่ยวกับ “การพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจำป 2567” จะตองไดรับการอนุมัติ

ดวยคะแนนเสียง “ไมนอยกวา 2 ใน 3” ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม โดยนับผูที่งดออกเสยีง

เปนฐานในการนับคะแนน 
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3. การประกาศผลการนับคะแนน 

 เมื่อครบเวลาท่ีเปดใหลงคะแนนเสียงแลว การนับคะแนนเสียงในแตละวาระจะกระทำทันที โดยระบบจะประมวลผล

จากคะแนนเสียงของผูถือหุนตามวิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียงในแตละวาระ และจะประกาศผลการนับคะแนน

เสียงใหท่ีประชุมทราบภายหลังการนับคะแนนเสียงในวาระน้ัน ๆ แลวเสร็จ 

 ท้ังน้ี จำนวนผูถือหุนท่ีเขารวมประชุมในแตละวาระอาจไมเทากัน เน่ืองจากอาจมีผูถือหุนเขาประชุมเพ่ิมเติมหรือออก

จากระบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสในระหวางท่ีดำเนินการประชุม 

 เน่ืองจากการประชุมในครั้งน้ี ใชวิธีการลงคะแนนเสียงผานระบบ e-Voting ซึ่งไมใชบัตรยืนยันการลงคะแนน ดังน้ัน 

จึงไมมีกรณีท่ีถือวาเปนบัตรเสีย 

4. วิธีการซักถามหรือแสดงความคิดเห็น 

 กอนการลงมติในแตละวาระ ทานผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะสามารถซักถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ี

เก่ียวของกับวาระน้ัน ๆ ไดตามสมควร  

 ในการซักถามหรือแสดงความคิดเห็น ขอใหผูซักถามแจงช่ือและนามสกุลของตน พรอมกับสถานะวาเปนผูถือหุนเขา

ประชุมดวยตนเองหรือเปนผูรับมอบฉันทะ กอนการซักถามหรือแสดงความคิดเห็นทุกครั้ง  

 โดยบริษัทฯ จะตอบคำถามหรือชี้แจงเฉพาะประเด็นที่เกี่ยวของกบัวาระการประชุมที่กำลังพิจารณาอยูเทานั้น และ

เพื่อเปนการรักษาระยะเวลาการประชุม เจาหนาที่จะรวบรวมคำถามที่คลายคลึงกันเปนคำถามเดียว เพื่อใหทาน

ประธานในท่ีประชุมหรือบุคคลท่ีทานประธานในท่ีประชุมมอบหมายตอบคำถามในคราวเดียว 

จากนั้น เลขานุการที่ประชุมจึงเรียนเชญิใหประธานในที่ประชุมเริ่มดำเนินการประชุม ประธานในที่ประชุมจึงมอบหมาย

ใหเลขานุการท่ีประชุมทำหนาท่ีรายงานตอท่ีประชุม ดังน้ี 

 

วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 1/2567 

เลขานุการที่ประชุมรายงานตอที่ประชุมวา ตามที่บริษัท ธนา พาวเวอร โฮลดิ้ง จำกัด หรือ TNH ไดจัดการประชุม

วิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 1/2567 ขึ้นเมื่อวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 ตามความในมาตรา 100 แหง พรบ.บริษัทมหาชนจำกัดฯ 

(“รายงานการประชุมวิสามัญฯ ”) โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวย 1 ของหนังสือเชิญประชุม ทาง TNH ไดจัดทำ

รายงานการประชุมวิสามัญฯ และไดยื ่นรายงานการประชุมดังกลาวตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยแลว โดย

คณะกรรมการบริษัทเห็นวา รายงานการประชมุวิสามัญฯ ท่ี TNH จัดทำขึ้นนั้นไดบันทึกขอมูลไวอยางถูกตองแลว จึงเห็นควร

เสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนรับรองรายงานการประชุมดังกลาว 

นอกจากน้ี ไดมีการเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามผาน 2 ชองทาง ไดแก การถามคำถามผานขอความ และการถาม

คำถามผานภาพและเสียง หรือ VDO Conference โดยผูถือหุนไดมีขอซักถามเพิ่มเติม และบริษัทฯ ไดรวบรวมขอซักถามท่ี

ใกลเคียงกันใหประธานในท่ีประชุมและบุคคลท่ีประธานในท่ีประชุมมอบหมายตอบขอซักถาม ซึ่งไดสรุปไวทายมติของวาระน้ี 

จากนั้น เลขานุการที่ประชุมจึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติ พรอมแจงตอที่ประชุมวา วาระนี้ตองไดรับการอนุมัติ

ดวยคะแนน “เสียงขางมาก” ของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไมนับผูที่งดออกเสียงเปนฐานในการนับ

คะแนน ทั้งน้ี ในการลงมติ ขอใหผูเขารวมประชุมที่ประสงคจะออกเสียงลงคะแนน “เห็นดวย" “ไมเห็นดวย” หรือ “งดออก
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เสียง” กดปุมออกเสียงลงคะแนนในระบบอิเล็กทรอนิกส สำหรับผูเขารวมประชุมทานใดไมไดออกเสียงลงคะแนนภายในเวลา

ท่ีกำหนด จะถือวาผูเขารวมประชุมทานน้ัน “งดออกเสียง” 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัทฯ ครั้งท่ี 1/2567 ตามที่เสนอทุกประการ 

ดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไมนับผูท่ีงดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน 

โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

มีผูถือหุนท่ี จำนวน (เสียง) รอยละ 

เห็นดวย 9,474,159,435 99.9999 

ไมเห็นดวย 100 0.0000 

งดออกเสียง 2,949,803 - 

รวม  9,477,109,338 - 

รวมผูเขารวมประชุม 86 ราย  

  

สรุปคำถาม-คำตอบท่ีเกี่ยวของในวาระท่ี 1 

ลำดับท่ี ประเภทคำถาม รายละเอียด 

1 คำถามผานขอความ คำถาม: นายรัฐพล ดานกุลชัย (ผูถือหุน) สอบถามดังน้ี 

การประชุมวิสามัญผูถือหุ น ครั้งท่ี 1/2567 เปนไปตามที่กฎหมาย

กำหนดหรือไม 

คำตอบ: ประธานในที่ประชุมมอบหมายให นางสาววรลักษณ วรฉัตรธาร ท่ี

ปรึกษากฎหมาย เปนผูตอบคำถามและช้ีแจงในคำถามน้ี 

โดยนางสาววรลักษณ วรฉัตรธาร ชี้แจงตอที่ประชุมวา การจัดการ

ประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 1/2567 ผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-

AGM) เมื่อวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 นั้น เปนการจัดประชุมโดยผูถือ

หุนรายบริษัท ธนา พาวเวอร โฮลดิ้ง จำกัด ตามความในมาตรา 100 

แหง พรบ.บริษัทมหาชนจำกัดฯ ซึ ่งกฎหมายใหกระทำไดในกรณี

คณะกรรมการบริษัทไมไดจัดการประชุมผูถือหุนตามที่ผูถือหุนรองขอ

ภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกำหนด 

สำหรับผลใชบังคับของมติที่ประชุมผูถือหุนดังกลาวนั้น กรมพัฒนา

ธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย ไดมีการรับจดทะเบียนเปลี่ยนแปลง

กรรมการและอำนาจกรรมการของบริษัทฯ ตามมติที่ประชุมวิสามัญผู

ถือหุนครั้งท่ี 1/2567 เรียบรอยแลว 

2 คำถามผานขอความ คำถาม: นายสมบัติ กุลสถิตพร (ผูรับมอบฉันทะจากสมาคมสงเสรมิผูลงทุนไทย) 

สอบถามดังน้ี 

วันน้ีไดจัดการประชุมแบบออนไลน ณ สถานท่ีใด 
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ลำดับท่ี ประเภทคำถาม รายละเอียด 

คำตอบ: ประธานในที่ประชุมมอบหมายให นางสาววรลักษณ วรฉัตรธาร ท่ี

ปรึกษากฎหมาย เปนผูตอบคำถามและช้ีแจงในคำถามน้ี 

โดยนางสาววรลักษณ วรฉัตรธาร ชี้แจงตอที่ประชุมวา การจัดการ

ประชุมสามัญผ ู ถ ือหุ นในครั ้งน้ี เป นการจัดประชุมผานทางสื่อ

อิเล็กทรอนิกส (e-AGM) โดยถายทอดสดจากหองสง ณ อาคาร ออลซี

ซั่นสเพลส (All Seasons Place) ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน 

กรุงเทพมหานคร 

  

วาระที ่2 เร่ืองการพิจารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2566  

ประธานในที ่ประชุมขอใหนายณัฐพศิน เชฎฐอุดมลาภ รักษาการประธานเจาหนาที ่บริหาร เปนผู นำเสนอ

รายละเอียดตอท่ีประชุมผูถือหุนในวาระน้ี 

นายณัฐพศิน เชฎฐอุดมลาภ รักษาการประธานเจาหนาท่ีบริหาร รายงานตอท่ีประชุมวา บริษัทฯ ไดสรุปรายงานผล

การดำเนินงานที่ผานมาและการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญ ซึ่งเกิดขึ ้นในรอบป 2566 ซึ่งปรากฏในแบบ 56-1 One Report 

ประจำป 2566 โดยขอสรุปขอมูลอันเปนสาระสำคัญ สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 แกผูถือหุนเพ่ือรับทราบ ดังน้ี 

ตามงบกำไรขาดทุนสำหรับงวดสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีรายไดรวมตามงบการเงินรวม จำนวน 

1,789 ลานบาท ลดลง 248 ลานบาท หรือลดลงรอยละ 12 จากปกอน โดยมีสาเหตุหลักมาจาก 

(1) รายไดจากการขายลดลง จำนวน 472 ลานบาท หรือลดลงรอยละ 87 จากปกอน โดยสินคาสวนใหญที่ขาย

ในป 2565 คือ Antigen Rapid Test Kit จำหนายโดยบริษัท เวิลด เมดิคอล อัลไลแอนซ (ประเทศไทย) 

จำกัด สืบเนื่องจากสถานการณโรคระบาด โควิด-19 ในปจจุบัน ไดผอนคลายลง ทำใหการจำหนายสินคา

ดังกลาวลดลงตามไปดวย 

(2) รายไดจากการขายอสังหาริมทรัพยเพิ่มขึ้น จำนวน 35 ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 7 จากปกอน สืบ

เน่ืองมาจากการขายอสังหาริมทรัพยยกแปลงของโครงการแหงหน่ึง จำนวน 187 ลานบาท 

(3) บริษัทฯ มีกำไรจากการวัดมูลคาเงินลงทุนในตราสารทุนจากการประเมินมูลคาหุนสามัญของบริษัท วินด เอน

เนอรยี่ โฮลดิ้ง จำกัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 เกิดผลตางทางกำไร จำนวน 120 ลานบาท (ปกอน 235 

ลานบาท) 

สำหรับตนทุนและคาใชจายประจำป 2566 ประกอบดวยรายงานท่ีสำคัญ ดังน้ี 

(1) ตนทุนขายสินคา จำนวน 121 ลานบาท ลดลงจำนวน 246 ลานบาท หรือรอยละ 67 จากปกอน เปนไปใน

ทิศทางเดียวกันกับรายไดจากการขายที่ลดลง และบริษัทฯ มีอัตราขาดทุนขั้นตนอยูที่ 49 ลานบาท คิดเปน

รอยละ 69 เนื่องจากบริษัทฯ จำเปนระบายสินคา Antigen Rapid Test Kit เพราะสถานการณโรคระบาด 

โควิด-19 ในปจจุบัน ไดผอนคลายลง ทำใหสภาพคลองในการหมนุเวียนสินคาลดลง โดยตนทุนขายดังกลาว 

รวมไปถึงการตั้งคาเผื่อการลดลงของมูลคาสินคาดวย 
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(2) ตนทุนขายอสังหาริมทรัพย จำนวน 446 ลานบาท เพิ่มขึ้นจำนวน 86 ลานบาท หรือรอยละ 24 จากปกอน 

เปนไปในทิศทางเดียวกันกับรายไดที่เพิ่มขึ้น และบริษัทฯ มีอัตรากำไรขั้นตนอยูที่รอยละ 18 ซึ่งลดลงจากป

กอนรอยละ 11 

(3) ตนทุนคาเชาและคาบริการ จำนวน 208 ลานบาท เพ่ิมข้ึน จำนวน 8 ลานบาท หรือรอยละ 4 จากปกอน ซึ่ง

มีรายไดเพ่ิมข้ึนจากปกอนเล็กนอย 

(4) คาใชจายในการขายและการบริหาร จำนวน 763 ลานบาท เพิ่มขึ้นจำนวน 137 ลานบาท หรือรอยละ 22 

เมื่อเทียบจากปกอน สวนใหญเพ่ิมจากการดำเนินงานของบริษัทยอยและคาใชจายเก่ียวกับพนักงาน 

(5) ตนทุนทางการเงิน จำนวน 748 ลานบาท เพิ่มขึ้น 370 ลานบาท หรือรอยละ 87 หรือรอยละ 31 เมื่อเทียบ

กับปกอน ซึ่งผันแปรตามหน้ีสินประเภทเงินกูยืมและหุนกู 

ดังน้ัน ผลการดำเนินงานรวมสำหรับงวดสิ้นสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 จึงมีผลขาดทุนสุทธิ 748 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 

350 ลานบาท หรือรอยละ 88 เมื่อเทียบกับปกอน ซึ่งสวนใหญเกิดจากการรับรูผลขาดทุนของกิจการรวมคา จำนวน 231 ลาน

บาท โดยขาดทุนสุทธิสวนท่ีเปนเฉพาะกิจการของบริษัทฯ มีผลขาดทุนสุทธิ 709 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 292 ลานบาท เมื่อเทียบกับ

ชวงเวลาเดียวกันของปกอน 

ตามงบแสดงฐานะทางการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีสินทรัพยรวม 15,708 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจำนวน 

179 ลานบาท จากสินทรัพยรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

(1) เงินใหกูยืมบริษัทที่เกี่ยวของกัน เพิ่มขึ้น 188 ลานบาท โดยเปนเงินใหกูยืมภายในเครือ เพื่อใชหมุนเวียนใน

การดำเนินกิจการ 

(2) ลูกหนี้อื่นระยะยาวเพิ่มขึ้น 177 ลานบาท สวนใหญเกิดจากการขายยกโครงการที่ยังคางชำระ จำนวน 98 

ลานบาท และดอกเบ้ียคางรับของบริษัทในเครือ 

ในขณะเดียวกัน บริษัทฯ มีหนี้สินรวม 5,786 ลานบาท ลดลงจำนวน 327 ลานบาท จากหนี้สินรวม ณ  วันที่ 31 

ธันวาคม 2565 โดยสวนใหญเปนการลดลงจากเงินกูยืมระยะสั้นกิจการที่เกี่ยวของ ลดลงจำนวน 354 ลานบาท เงินกูยืมเงิน

สถาบันการเงิน ลดลง 334 ลานบาท สวนของผูถือหุนเพิ ่มขึ ้น จำนวน 506 ลานบาท หรือเพิ ่มขึ ้นรอยละ 5 บริษัทฯ มี

อัตราสวนหน้ีสินตอทุนท่ี 0.58 ลดลงจากอัตราสวนหน้ีสินตอทุน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งมีคาเทากับ 0.65 ลานบาท 

นอกจากน้ี ไดมีการเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามผาน 2 ชองทาง ไดแก การถามคำถามผานขอความ และการถาม

คำถามผานภาพและเสียง หรือ VDO Conference โดยผูถือหุนไดมีขอซักถามเพิ่มเติม และบริษัทฯ ไดรวบรวมขอซักถามท่ี

ใกลเคียงกันใหประธานในท่ีประชุมและบุคคลท่ีประธานในท่ีประชุมมอบหมายตอบขอซักถาม  ซึ่งไดสรุปไวทายมติของวาระน้ี 

จากน้ัน เลขานุการท่ีประชุมแจงวา วาระน้ีเปนวาระเพ่ือรับทราบ จึงไมมีการลงคะแนน 

  

สรุปคำถาม-คำตอบท่ีเกี่ยวของในวาระท่ี 2 

ลำดับท่ี ประเภทคำถาม รายละเอียด 

1 คำถามผานขอความ คำถาม: นายปริญญา สมประสงค (ผูถือหุน) สอบถามดังน้ี 

ผลประกอบการในป 2567 มีทิศทางท่ีดีข้ึนหรือแยลงอยางไร 
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ลำดับท่ี ประเภทคำถาม รายละเอียด 

คำตอบ: ประธานในที ่ประชุมมอบหมายให นายณัฐพศิน เชฎฐอุดมลาภ 

รักษาการประธานเจาหนาที ่บริหาร เปนผูตอบคำถามและชี้แจงใน

คำถามน้ี 

โดยนายณัฐพศิน เชฎฐอุดมลาภ ชี้แจงตอที่ประชุมวา ในไตรมาสท่ี 1 

ของป 2567 นั้น บริษัทฯ มีผลประกอบการขาดทุนเพิ่มขึ ้นราว 12 

ลานบาท โดยมีผลขาดทุนสุทธิ 127 ลานบาท ซึ่งมีสาเหตุหลักมาจาก

คาใชจายในการขายและการบริหารภายใตการบริหารจัดการของ

คณะกรรมการและผูบริหารชุดกอนมียอดท่ีเพ่ิมสงูข้ึน ซึ่งบริษัทฯ กำลัง

อยูระหวางการลดทอนคาใชจายที่ไมจำเปนและเพิ่มประสิทธิภาพใน

การบริหารงาน รวมถึงลดรายการระหวางกัน เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพ

สูงสุดแกบริษัทฯ และกลุมบริษัท 

2 คำถามผานขอความ คำถาม: นายสมบัติ กุลสถิตพร (ผูรับมอบฉันทะจากสมาคมสงเสรมิผูลงทุนไทย) 

สอบถามดังน้ี 

คณะกรรมการบริษัทชุดใหมและผูบริหารไดรวมกำหนดแนวทางในการ

ดำเนินธุรกิจอยางไร เพื ่อใหบริษัทฯ สามารถพลิกกลับมามีผลการ

ดำเนินงานท่ีกำไรได 

คำตอบ: ประธานในที ่ประชุมมอบหมายให นายณัฐพศิน เชฎฐอุดมลาภ 

รักษาการประธานเจาหนาที ่บริหาร เปนผูตอบคำถามและชี้แจงใน

คำถามน้ี 

โดยนายณัฐพศิน เชฎฐอุดมลาภ ชี ้แจงตอที่ประชุมวา บริษัทฯ มี

แนวทางการดำเนินงานเพื่อพลิกฟนผลประกอบการของบริษัทฯ ตาม

กลุมธุรกิจ ดังน้ี 

1. กลุมธุรกิจหลักอสังหาริมทรัพย 

บริษัทฯ และกลุมบริษัท มีโครงการอสังหาริมทรัพยที่พรอมขายและท่ี

รอการพัฒนา มูลคาโครงการรวมมากกวา 6 พันลานบาท อยางไรก็

ตาม บริษัทฯ ยังมีแนวทางในการปรับปรุงเพิ่มเติม เชน การปรับปรุง

ชองทางการขาย และการสรางความนาเชื่อถือตอลูกบาน รวมถึงคูคา

ตาง ๆ โดยแผนระยะสั้นของบริษัทฯ นั้น บริษัทฯ มีการจางทีมงาน

บร ิหารท ี ่ม ีความสามารถ  และประสบการณจากกล ุ มบร ิ ษัท

อสังหาริมทรัพยชั้นนำของประเทศ ใหมารวมทำงานกับบริษัทฯ และ

บริษัทฯ ยังเนนเรื่องการพัฒนาการขายโครงการสรางเสร็จ เพื่อสราง

กระแสเงินสดเพิ ่มเติม ทั ้งน้ี สำหรับแผนระยะกลางกับระยะยาว  

บริษัทฯ จะพิจารณาควบคูกับความสามารถในการสรางกระแสเงินสด

ของบริษัทฯ ตอไป 
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ลำดับท่ี ประเภทคำถาม รายละเอียด 

2. กลุมธุรกิจ Health Care 

บริษัทฯ อยูในระหวางการปรับปรุงแผนธุรกิจใหมีความชัดเจนและมี

จุดเดนเพื่อสรางความสามารถในการแขงขันใหแกบริษัทฯ และกลุม

บริษัทตอไป 

  

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจําป 2566 สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม  2566 

ซ่ึงผานการตรวจสอบของผูสอบบัญชีรับอนุญาตแลว 

ประธานในที่ประชุมรายงานตอที่ประชุมวา บริษัทฯ จึงไดจัดทํางบการเงินประจำป 2566 สําหรับรอบระยะเวลา

บัญชีสิ ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งไดผานการตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาต และผานการสอบทานจาก

คณะกรรมการตรวจสอบแลว โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวย 3 ของหนังสือเชิญประชุม  

จากนั้น ประธานในที่ประชุมขอให นายมานพ ถนอมกิตติ ประธานกรรมการตรวจสอบ เปนผูนำเสนอรายละเอียด

ตอท่ีประชุมผูถือหุนในวาระน้ี 

นายมานพ ถนอมกิตติ ประธานกรรมการตรวจสอบ รายงานตอที่ประชุมวา คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทาน

ความถูกตองครบถวนของงบการเงินและความเพียงพอในการเปดเผยขอมูล โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็น

สอดคลองกับผูสอบบัญชีวา งบการเงินรวมแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 และผลการดำเนินงานและกระแส

เงินสด สำหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัทฯ และบริษัทยอย และเฉพาะของบริษัทฯ ถูกตองตามที่ควรในสาระสำคัญตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ยกเวนผลกระทบซึ่งอาจจะเกิดข้ึนจากเรื่องท่ีผูสอบบัญชีรับอนุญาตไดแสดงความเห็นอยางมี

เงื่อนไขตองบการเงินรวมเกี่ยวกับความซับซอนของการจัดโครงสรางของผูขายโรงแรมและสิทธิเครื่องหมายทางการคาและ

ใบอนุญาตตาง ๆ ในประเทศเยอรมนี โดยคณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบการเงินของ

บริษัทฯ ประจําป 2566 สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสดุ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งไดผานการตรวจสอบโดยผูสอบบัญชี

รับอนุญาต และผานการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอ 

นอกจากน้ี ไดมีการเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามผาน 2 ชองทาง ไดแก การถามคำถามผานขอความ และการถาม

คำถามผานภาพและเสียง หรือ VDO Conference โดยผูถือหุนไดมีขอซักถามเพิ่มเติม และบริษัทฯ ไดรวบรวมขอซักถามท่ี

ใกลเคียงกันใหประธานในท่ีประชุมและบุคคลท่ีประธานในท่ีประชุมมอบหมายตอบขอซักถาม  ซึ่งไดสรุปไวทายมติของวาระน้ี 

จากนั้น เลขานุการที่ประชุมจงึขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติ พรอมแจงตอที่ประชุมวา วาระนี้ตองไดรับการอนุมัติ

ดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไมนับผูท่ีงดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน 

ท้ังน้ี ในการลงมต ิขอใหผูเขารวมประชุมท่ีประสงคจะออกเสียงลงคะแนน “เห็นดวย" “ไมเห็นดวย” หรือ “งดออกเสียง” กด

ปุมออกเสียงลงคะแนนในระบบอิเล็กทรอนิกส สำหรับผูเขารวมประชุมทานใดไมไดออกเสียงลงคะแนนภายในเวลาที่กำหนด 

จะถือวาผูเขารวมประชุมทานน้ัน “งดออกเสียง” 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัตงิบการเงินประจําป 2566 สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

ซึ่งผานการตรวจสอบของผูสอบบัญชีรับอนุญาตแลว ตามที่เสนอทุกประการ ดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมา

ประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไมนับผูท่ีงดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 
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มีผูถือหุนท่ี จำนวน (เสียง) รอยละ 

เห็นดวย 9,462,257,040 99.8743 

ไมเห็นดวย 11,902,500 0.1256 

งดออกเสียง 2,949,798 - 

รวม  9,477,109,338 - 

รวมผูเขารวมประชุม 86 ราย  

  

สรุปคำถาม-คำตอบท่ีเกี่ยวของในวาระท่ี 3 

ลำดับท่ี ประเภทคำถาม รายละเอียด 

1 คำถามผานขอความ คำถาม: นายสมภพ แกนตูม (ผูถือหุน) สอบถามดังน้ี 

การที่ที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติงบการเงินประจําป 2566 ลาชาสงผล

กระทบประการใด ตอบริษัทฯ หรือไม 

คำตอบ: ประธานในที่ประชุมมอบหมายให นางสาววรลักษณ วรฉัตรธาร ท่ี

ปรึกษากฎหมาย เปนผูตอบคำถามและช้ีแจงในคำถามน้ี 

โดยนางสาววรลักษณ วรฉัตรธาร ชี้แจงตอที่ประชุมวา การที่บริษัทฯ 

นำเสนองบการเงินประจําป 2566 ใหท่ีประชุมพิจารณาในวันน้ี ถือเปน

การปฏิบัต ิหนาที ่ตามท่ี พรบ.บริษัทมหาชนจำกัดฯ มาตรา 112 

กำหนดไวแลว และการจัดประชุมผูถือหุนลาชากวาที่มาตรา 98 แหง

พรบ.บริษัทมหาชนจำกัดฯ กำหนด น้ัน ก็ไมไดกระทบตอความสมบูรณ

ของงบการเงินแตอยางใด 

  

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการงดจัดสรรเงินกําไรเพ่ือเปนเงินทุนสํารองตามกฎหมาย และการงดจายเงินปนผลสําหรับ

ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สําหรับปบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

ประธานในท่ีประชุมขอใหเลขานุการท่ีประชุมเปนผูนำเสนอรายละเอียดตอท่ีประชุมผูถือหุนในวาระน้ี 

เลขานุการที่ประชุมรายงานตอที่ประชุมวา บริษัทฯ มีนโยบายการจายเงินปนผลในอัตราไมต่ำกวารอยละ 40 ของ

กำไรสุทธิหลังจากหักภาษีเงินไดนิติบุคคล และเงินทุนสำรองตามกฎหมาย ทั้งน้ี การจายเงินปนผลดังกลาวอาจมีการ

เปลี่ยนแปลงไดขึ้นอยูกับแผนการดำเนินงาน การลงทุน สภาพคลอง และความจำเปนตาง ๆ ของบริษัทฯ ในอนาคต โดยให

คณะกรรมการบริษัทมีอำนาจในการพิจารณาตามความเหมาะสม เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูถือหุน  

นอกจากน้ี มาตรา 116 แหง พรบ. บริษัทมหาชนจำกัดฯ กำหนดวา บริษัทฯ ตองจัดสรรกำไรสุทธิประจำปสวนหน่ึง

ไวเปนทุนสำรองไมนอยกวารอยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสำรองน้ีจะ

มีจำนวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน และมาตรา 115 แหง พรบ. บริษัทมหาชนจำกัดฯ กำหนดวา การจายเงิน

ปนผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกำไรจะกระทำมิได ในกรณีท่ีบริษัทฯ ยังมียอดขาดทุนสะสมอยู หามมิใหจายเงินปนผล 
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อยางไรก็ดี เน่ืองจากผลการดำเนินงานของบริษัทฯ สำหรับปบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ตามงบการเงิน

ประจําป 2566 ซึ่งไดผานการตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาต และผานการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบน้ัน 

บริษัทฯ มียอดขาดทุนสะสม จำนวน 708.88 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 42.58 ของรายไดรวม บริษัทฯ จึงจำเปนตองงด

จัดสรรเงินกําไรเพ่ือเปนเงินทุนสํารองตามกฎหมาย และการงดจายเงินปนผล สำหรับผลการดำเนินงานประจำป 2566 

โดยคณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติการงดจัดสรรกำไรเพื่อเปนเงินทุนสำรองตาม

กฎหมาย และการงดจายเงินปนผล สำหรับผลการดำเนินงานของบริษัทฯ สำหรับปบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอ 

นอกจากน้ี ไดมีการเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามผาน 2 ชองทาง ไดแก การถามคำถามผานขอความ และการถาม

คำถามผานภาพและเสียง หรือ VDO Conference แตไมมีคำถามสงเขามาในระบบ 

จากนั้น เลขานุการที่ประชุมจึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติ พรอมแจงตอที่ประชุมวา วาระนี้ตองไดรับการอนุมัติ

ดวยคะแนน “เสียงขางมาก” ของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไมนับผูที่งดออกเสียงเปนฐานในการนับ

คะแนน ทั้งน้ี ในการลงมติ ขอใหผูเขารวมประชุมที่ประสงคจะออกเสียงลงคะแนน “เห็นดวย" “ไมเห็นดวย” หรือ “งดออก

เสียง” กดปุมออกเสียงลงคะแนนในระบบอิเล็กทรอนิกส สำหรับผูเขารวมประชุมทานใดไมไดออกเสียงลงคะแนนภายในเวลา

ท่ีกำหนด จะถือวาผูเขารวมประชุมทานน้ัน “งดออกเสียง” 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติการงดจัดสรรเงินกําไรเพื่อเปนเงินทุนสํารองตามกฎหมาย และการงดจายเงินปนผล

สําหรับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สําหรับปบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566  ตามที่เสนอทุกประการ ดวยคะแนน

เสียงขางมาก ของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไมนับผูที่งดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน โดยมี

รายละเอียด ดังน้ี 

มีผูถือหุนท่ี จำนวน (เสียง) รอยละ 

เห็นดวย 9,418,609,340 99.9999 

ไมเห็นดวย 100 0.0000 

งดออกเสียง 58,499,898 - 

รวม  9,477,109,338 - 

รวมผูเขารวมประชุม 86 ราย  

  

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

ประธานในท่ีประชุมขอใหเลขานุการท่ีประชุมเปนผูนำเสนอรายละเอียดตอท่ีประชุมผูถือหุนในวาระน้ี 

เลขานุการที่ประชุมรายงานตอที่ประชุมวา ตามมาตรา 71 แหง พรบ. บริษัทมหาชนจำกัดฯ และขอบังคับของ 

บริษัทฯ ขอ 18. กำหนดใหในการประชุมผูถือหุนสามัญประจำปทุกครัง้ กรรมการจะตองพนจากตำแหนงอยางนอยหน่ึงในสาม 

(1/3) โดย ใหกรรมการท่ีอยูตำแหนงนานท่ีสุดเปนผูพนจากตำแหนงกรรมการ โดยกรรมการผูพนจากตำแหนงไปน้ันอาจไดรับ

เลือกใหกลับเขาดำรงตำแหนงอีกก็ได  
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โดยในป 2567 มีกรรมการตองพนจากตำแหนงตามวาระ จำนวน 6 ราย คือ 

1. นายวิษณ ุเทพเจริญ กรรมการ 

2. นางศิริญา เทพเจริญ กรรมการ 

3. นายสมคิด ศริ รองประธานกรรมการ, กรรมการอิสระ 

4. นายมานพ ถนอมกิตต ิ รองประธานกรรมการ, กรรมการอิสระ 

5. นายไพโรจน ศิริรัตน กรรมการ 

6. นางสิรินงครนาถ เพรียวพานิช กรรมการอิสระ 

ทั้งน้ี บริษัทฯ ไดเปดโอกาสผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขารับการเลือกตั้งเปนกรรมการของบริษัทฯ ในการประชุม

สามัญผูถือหุนประจำป 2567 เปนการลวงหนาในระหวางเดือนมกราคมถึงเดือนมีนาคม 2567 โดย ไดเผยแพรหลักเกณฑใน

การเสนอช่ือไวในเว็บไซตของบริษัทฯ  

อยางไรก็ดี เมื่อครบกำหนดระยะเวลาดังกลาว ไมมีผูถือหุนรายใดเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขารับการพิจารณาเลือกตั้งเปน

กรรมการของบริษัทฯ แตอยางใด 

ในการน้ี คณะกรรมการบริษัท โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน มีความเห็นวา 

แมวาที ่ประชุมวิสามัญผู ถือหุ นของบริษัทฯ ครั ้งท่ี 1/2567 จะไดมีมติแตงตั ้งกรรมการเขาใหม 3 ทาน อันสงผลให

คณะกรรมการบริษัทมีจำนวนท้ังสิ้น 16 ทาน อยางไรก็ดี คณะกรรมการบริษัทเห็นวา สมาชิกคณะกรรมการบริษัทจำนวน 12 

ทาน ประกอบดวยกรรมการที่มีความหลากหลายทั้งในดานของความรู ความเชี่ยวชาญ และประสบการณในอุตสาหกรรม   

ตาง ๆ ท่ีสอดคลองกับแผนธุรกิจของบริษัทท้ังท่ีมีอยูในปจจุบันและท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต รวมท้ังสามารถใหขอเสนอแนะท่ีเปน

ประโยชนในการปรับปรุงการดำเนินกิจการของบริษัทใหมีความโปรงใสตามมาตรฐานบริษัทจดทะเบียนทั่วไป จึงถือเปน

จำนวนที่เหมาะสมกับสภาพการณของบริษัทฯ ณ ปจจุบันและเกิดความคลองตัวในการบริหารงาน จึงเห็นควรเสนอให         

ที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ตองพนจากตำแหนงตามวาระกลับเขาดำรงตำแหนงเพียง   

2 ราย ไดแก (1) นายมานพ ถนอมกิตติ และ (2) นายไพโรจน ศิริรัตน อันจะเปนผลใหสมาชิกคณะกรรมการบริษัทมีจำนวน 

12 รายภายหลังการประชุมสามัญผูถือหุนในครั้งน้ี โดยขอมูลประวัติผูไดรับการเสนอชื่อใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกตั้งกลับเขา

ดำรงตำแหนงกรรมการของบริษัทฯ ปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวย 4 ของหนังสือเชิญประชุม 

ทั้งน้ี คณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน ไดพิจารณาประวัติและคุณสมบัติของผูไดรับการเสนอชื่อใหรับ

เลือกตั้งกลับเขาดำรงตำแหนงกรรมการของบริษัทฯ ทั้ง 2 ทานแลว มีความเห็นวาบุคคลดังกลาวมีคุณสมบัติในการดำรง

ตำแหนงเปนกรรมการของบริษัทมหาชนครบถวนตามกฎเกณฑท่ีเก่ียวของ และเปนผูมีประสบการณ ความรูและความสามารถ

เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของ บริษัทฯ นอกจากน้ี นายมานพ ถนอมกิตต ิยังเปนผูมีคุณสมบัตติามกฎหมายท่ีเก่ียวของใน

การเปนกรรมการอิสระ 

นอกจากน้ี ไดมีการเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามผาน 2 ชองทาง ไดแก การถามคำถามผานขอความ และการถาม

คำถามผานภาพและเสียง หรือ VDO Conference โดยผูถือหุนไดมีขอซักถามเพิ่มเติม และบริษัทฯ ไดรวบรวมขอซักถามท่ี

ใกลเคียงกันใหประธานในท่ีประชุมและบุคคลท่ีประธานในท่ีประชุมมอบหมายตอบขอซักถาม  ซึ่งไดสรุปไวทายมติของวาระน้ี 

อนึ่ง ในการลงมติ ขอใหผูเขารวมประชุมที่ประสงคจะออกเสียงลงคะแนน “เห็นดวย" “ไมเห็นดวย” หรือ “งดออก

เสียง” กดปุมออกเสียงลงคะแนนในระบบอิเล็กทรอนิกส สำหรับผูเขารวมประชุมทานใดไมไดออกเสียงลงคะแนนภายในเวลา

ท่ีกำหนด จะถือวาผูเขารวมประชุมทานน้ัน “งดออกเสียง” 
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มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติ เลือกตั้งให (1) นายมานพ ถนอมกิตติ และ (2) นายไพโรจน ศิริรัตน กลับเขาดำรง

ตำแหนงกรรมการของบริษัทอีกวาระหน่ึง ตามท่ีเสนอทุกประการ ดวยคะแนนเสียงขางมาก ของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออก

เสียงลงคะแนน โดยไมนับผูท่ีงดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

มีผูถือหุนท่ี จำนวน (เสียง) รอยละ 

เห็นดวย 8,305,982,012 84.4605 

ไมเห็นดวย 1,528,177,528 15.5394 

งดออกเสียง 2,949,798 - 

รวม  9,837,109,338 - 

รวมผูเขารวมประชุม 87 ราย  

  

สรุปคำถาม-คำตอบท่ีเกี่ยวของในวาระท่ี 5 

ลำดับท่ี ประเภทคำถาม รายละเอียด 

1 คำถามผานขอความ คำถาม: นายสมบัติ กุลสถิตพร (ผูรับมอบฉันทะจากสมาคมสงเสรมิผูลงทุนไทย) 

สอบถามดังน้ี 

การลงคะแนนในวาระน้ี สามารถลงคะแนนแยกรายบุคคลไดหรือไม 

คำตอบ: ประธานในที่ประชุมมอบหมายให นางสาววรลักษณ วรฉัตรธาร ท่ี

ปรึกษากฎหมาย เปนผูตอบคำถามและช้ีแจงในคำถามน้ี 

โดยนางสาววรลักษณ วรฉัตรธาร ช้ีแจงตอท่ีประชุมวา เน่ืองจาก พรบ.

บริษัทมหาชนจำกัดฯ เปดโอกาสใหการเลือกกรรมการที ่พนจาก

ตำแหนงตามวาระใหกลับเขาดำรงตำแหนงนั้น สามารถทำไดทั้งแบบ

เลือกทั้งคณะหรือเลือกเปนรายบุคคล ทั้งน้ี เพื่อเปนการกระชับเวลา

การประชุมสามัญประจำปในครั ้งน้ี จึงเสนอใหลงมติเล ือกตั ้งให

กรรมการทั้งสองทานกลับเขาดำรงตำแหนงกรรมการของบริษัทฯ 

พรอมกันในคราวเดียว ทั้งน้ี บริษัทฯ นอมรับขอเสนอของผูถือหุนและ

จะนำไปปรับปรุงใหมีการลงคะแนนเปนรายบุคคลในการประชุมสามัญ

ประจำปถัดไป 

2 คำถามผานขอความ คำถาม: นายสังวร คลามแฉลม (ผูถือหุน) สอบถามดังน้ี 

ในการประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งท่ี 1/2567 มีการเสนอเพิ่มจำนวน

กรรมการจากเดิมจำนวน 13 ทาน เปนจำนวน 16 ทาน แลวเหตุใดจึง

เสนอกรรมการกลับเข าดำรงตำแหนงเพียง 2 ราย อันสงผลให

กรรมการของบริษัทฯ ลดลงเหลือ 12 ทาน 

คำตอบ: ประธานในที ่ประชุมมอบหมายให นายณัฐพศิน เชฎฐอุดมลาภ 

รักษาการประธานเจาหนาที ่บริหาร เปนผูตอบคำถามและชี้แจงใน

คำถามน้ี 
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ลำดับท่ี ประเภทคำถาม รายละเอียด 

โดยนายณัฐพศิน เชฎฐอุดมลาภ ชี ้แจงตอที ่ประชุมวา เนื ่องจาก

คณะกรรมการบริษัทไดมีการพิจารณาเพิ่มเติมถึงจำนวนกรรมการท่ี

เหมาะสมในการบริหารงานของบริษัทฯ ใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

และเห ็นว าสมาช ิกคณะกรรมการบร ิษ ัทจำนวน  12 ท าน  มี

ประสบการณในอุตสาหกรรมท่ีหลากหลายสอดคลองกับแผนธุรกิจของ

บริษัทฯ ท้ังท่ีมีอยูในปจจุบันและท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต รวมท้ังสามารถ

ใหขอเสนอแนะที่เปนประโยชนในการปรับปรุงการดำเนินกิจการของ

บริษัทฯ ใหมีความโปรงใสได จึงเสนอใหเลือกตั้งกรรมการเพียง 2 ราย

กลับเขาดำรงตำแหนง อันสงผลใหคณะกรรมการของบริษัทฯ ลดลง

เหลือ 12 ทาน 

  

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการประจำป 2567 

ประธานในท่ีประชุมขอใหเลขานุการท่ีประชุมเปนผูนำเสนอรายละเอียดตอท่ีประชุมผูถือหุนในวาระน้ี 

เลขานุการที่ประชุมรายงานตอที่ประชุมวา คณะกรรมการบริษัท (ผานการกลั่นกรองของคณะกรรมการสรรหาและ

กำหนดคาตอบแทน) ไดพิจารณาคาตอบแทนกรรมการ ประจำป 2567 โดยมีหลักเกณฑการพิจารณาเปรียบเทียบกับบรษัิทจด

ทะเบียนอื่นในอุตสาหกรรมเดียวกัน ประกอบกับผลประกอบการและขนาดของธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงหนาที่และความ 

รับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท และสภาวะเศรษฐกิจในปจจุบัน  

จึงเห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการกำหนดคาตอบแทนกรรมการของบริษัทฯ ประจำป 2567 ใน

วงเงินไมเกิน 10 ลานบาท ซึ่งประกอบดวย (1) คาตอบแทนรายเดือนและคาเบ้ียประชุม (2) คาตอบแทนพิเศษท่ีเปนเงินโบนัส

ในอัตรารอยละ 0.75 ของกำไรสุทธิของบริษัทฯ แตจำกัดวงเงินสูงสุดไมเกิน 500,000 บาท/คน/ป (3) คาตรวจสุขภาพและ

รักษาพยาบาลสูงสุดไมเกิน 300,000 บาท/คน/ป และ (4) คาเบ้ียประกันคาอุบัติเหตุและประกันสุขภาพสูงสุดไมเกิน 100,000 

บาท/คน/ป  

ทั้งน้ี อัตราคาตอบแทนกรรมการของบริษัทฯ ประจำป 2567 (โดยเปรียบเทียบขอมูลยอนหลัง 5 ปที่ผานมา) มี

รายละเอียดดังน้ี   
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ลำดับ คาตอบแทนกรรมการ ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567 หมายเหตุ 

1 คาตอบแทนรายเดือน 

1.1 ประธานกรรมการ 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 ตอเดือน ตอคน 

1.2 กรรมการ 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 

2 เบ้ียประชุม 

2.1 ประธานกรรมการบริษัท 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 ตอครั้ง ตอคน 

2.2 กรรมการบริษัท 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 

2.3 ประธานกรรมการตรวจสอบ 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 

2.4 กรรมการตรวจสอบ 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 

2.5 ประธานสรรหาและกำหนดคาตอบแทน 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 

2.6 กรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน 10,000.00  10,000.00  10,000.00  10,000.00  10,000.00  10,000.00  

2.7 ประธานกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง - - - - 12,500.00 12,500.00 

2.8 กรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง - - - - 10,000.00 10,000.00 

2.9 ประธานกรรมการบริหาร - - - - - 25,000.00 

2.10  กรรมการบริหาร - - - - - 20,000.00 

3 คาตรวจสุขภาพและคารักษาพยาบาล 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 300,000.00 300,000.00 ตอคน ตอป  

(จำกัดการใชสิทธิ

ประโยชนสวนน้ีท่ี

โรงพยาบาลพานาซี

เทาน้ัน) 
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ลำดับ คาตอบแทนกรรมการ ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 ป 2566 ป 2567 หมายเหตุ 

4 เงินโบนัส รอยละ 0.25 ของสินทรัพยรวมที่เพิ่มขึ้นโดย

บริษัทฯ ตองมีกําไร แตจํากัดสูงสุดไมเกิน 

500,000.00 บาท ตอคน ตอป 

รอยละ 0.75% ของกําไรสุทธิ และบริษัทฯ  

ม ีผลก ํ า ไร  แต  จ ํ าก ั ด เง ินส ู งส ุด ไม  เ กิน 

500,000.00 บาท ตอคน ตอป 

ในรอบ 5 ป 

5 คาเบ้ียประกันอุบัติเหตุและประกันสุขภาพ ไมม ี สูงสุดไมเกิน 

100,000.00 

บาท 

สูงสุดไมเกิน 

100,000.00 

บาท 

ตอคน ตอป 

6 สวนไดเสียพิเศษหรือผลประโยชนอ่ืนใด ไมมีกรรมการทานใดมีสวนไดเสียพิเศษหรือผลประโยชนอ่ืนใดท่ีแตกตางจากกรรมการทานอ่ืน - 

วงเงินสูงสุดท่ีไดรับอนุมตัิจากท่ีประชุมผูถือหุน 5.50 5.50 5.50 7.50 7.50 10.00 ลานบาท ตอป 

จำนวนกรรมการ ณ วันท่ีท่ีประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัต ิ 7 7 7 9 9 12 คน 

จำนวนเงินท่ีใชจริง 4.28 5.07 4.09 4.58 7.26 NA ลานบาท ตอป 

คิดเปนรอยละ (จำนวนท่ีใชจริง / วงเงินสูงสุด) 77.82 92.18 74.36 61.07 96.80 NA  
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นอกจากน้ี เสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณามอบอำนาจใหคณะกรรมการบริษัทมีอำนาจในการพิจารณากําหนด

เงื่อนไข รายละเอียดและอัตราการจายคาตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดยอยไดตามความเหมาะสมภายใตกรอบ

วงเงินจำนวนไมเกิน 10 ลานบาท ตามท่ีไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน 

ทั้งนี้ เลขานุการที่ประชุมไดมีการเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามผาน 2 ชองทาง ไดแก การถามคำถามผานขอความ 

และการถามคำถามผานภาพและเสียง หรือ VDO Conference โดยผูถือหุนไดมีขอซักถามเพิ่มเติม และบริษัทฯ ไดรวบรวม

ขอซักถามท่ีใกลเคียงกันใหประธานในท่ีประชุมและบุคคลท่ีประธานในท่ีประชุมมอบหมายตอบขอซักถาม ซึ่งไดสรุปไวทายมติ

ของวาระน้ี 

จากนั้น เลขานุการที่ประชุมจึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติ พรอมแจงตอที่ประชุมวา วาระนี้ตองไดรับการอนุมัติ

ดวยคะแนนเสียง “ไมนอยกวา 2 ใน 3” ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม โดยนับผูท่ีงดออกเสียงเปนฐานใน

การนับคะแนน ท้ังน้ี ในการลงมติ ขอใหผูเขารวมประชุมท่ีประสงคจะออกเสียงลงคะแนน “เห็นดวย" “ไมเห็นดวย” หรือ “งด

ออกเสียง” กดปุมออกเสียงลงคะแนนในระบบอิเล็กทรอนิกส สำหรับผูเขารวมประชุมทานใดไมไดออกเสียงลงคะแนนภายใน

เวลาท่ีกำหนด จะถือวาผูเขารวมประชุมทานน้ัน “งดออกเสียง” 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติคาตอบแทนกรรมการของบริษัทฯ ประจำป 2567 ตามที่เสนอทุกประการ ดวยคะแนน

เสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม โดยนับผูที่งดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน 

โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

มีผูถือหุนท่ี จำนวน (เสียง) รอยละ 

เห็นดวย 9,834,159,440 99.9700 

ไมเห็นดวย 1,000,298 0.0101 

งดออกเสียง 1,950,600 0.0198 

รวม  9,837,110,338 100.0000 

รวมผูเขารวมประชุม 88 ราย  

  

สรุปคำถาม-คำตอบท่ีเกี่ยวของในวาระท่ี 6 

ลำดับท่ี ประเภทคำถาม รายละเอียด 

1 คำถามผานขอความ คำถาม: นางสาวบุษบา ศรีวัง (ผูถือหุน) สอบถามดังน้ี 

เหตุใดวงเงินคาตอบแทนกรรมการในปน้ี จึงมีจำนวนสูงกวาวงเงิน

คาตอบแทนกรรมการประจำป 2566 

คำตอบ: ประธานในที ่ประชุมมอบหมายให นายณัฐพศิน เชฎฐอุดมลาภ 

รักษาการประธานเจาหนาที ่บริหาร เปนผูตอบคำถามและชี้แจงใน

คำถามน้ี 

โดยนายณัฐพศิน เชฎฐอ ุดมลาภ ชี ้แจงต อที ่ประชุมว า วงเงิน

คาตอบแทนกรรมการในปนี ้ที ่เสนอปรับเพิ ่มเปน 10 ลานบาทน้ัน 

พิจารณาจากสถิติที ่ผานมาประกอบกับสัดสวนกรรมการที่เพิ ่มข้ึน 
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ลำดับท่ี ประเภทคำถาม รายละเอียด 

(Pro-rate Basis) ในปน้ี และจำนวนครั้งของการประชุมที่เพิ่มมากข้ึน

อันเน่ืองมาจากการปรับแผนธุรกิจของบริษัทฯ 

  

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจำป 2567 

ประธานในท่ีประชุมขอใหเลขานุการท่ีประชุมเปนผูนำเสนอรายละเอียดตอท่ีประชุมผูถือหุนในวาระน้ี 

เลขานุการที่ประชุมรายงานตอที่ประชุมวา ตามมาตรา 120 แหง พรบ. บริษัทมหาชนจำกัดฯ กำหนดใหที่ประชุมผู

ถือหุนสามัญประจำปแตงตั้งผูสอบบัญชี และกำหนดจำนวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัททุกป และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 56. 

กำหนดใหท่ีประชุมผูถือหุนสามัญประจำปแตงตั้งผูสอบบัญชีโดยผูซึ่งออกไปน้ัน จะเลือกกลับเขาตำแหนงอีกก็ได 

ในการน้ี ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยผานการกลั่นกรองของคณะกรรมการตรวจสอบ ไดพิจารณาแลวเห็นวา

ผูสอบบัญชีจากสํานักงาน เอ.เอ็ม.ที แอสโซซิเอท (“สํานักงาน เอ.เอ็ม.ที.”) ดังรายชื่อที่ระบุดานลางน้ี เปนผูสอบบัญชีที่มี

ความเปนอิสระ เชี่ยวชาญในวิชาชีพ มีประสบการณเหมาะสม ปฏิบัติงานไดผลเปนอยางดีและเปนผูสอบบัญชีที่ไดรับอนุมัติ

จากคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย อีกท้ังผูสอบบัญชีดังกลาว ไมมีความสัมพันธ และ/หรือ ไมมี สวนได

เสียระหวางผูสอบบัญชีกับบริษัท/บริษัทยอย/ผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญ หรือผูที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวในลักษณะที่จะมี

ผลกระทบตอการปฏิบัติหนาที่อยางเปนอิสระแตอยางใด จึงเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการแตงตั้ง

ผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีสําหรับป 2567 ตามรายละเอียด ดังน้ี 

(1) แตงตั้งผูสอบบัญชีจากสํานักงาน เอ.เอ็ม.ที. เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2567 โดยกำหนดใหผูสอบ

บัญชีคนใดคนหน่ึงดังตอไปน้ี เปนผูตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ 

1. นายชัยยุทธ อังศุวิทยา ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3885 

2. นางณัฐสรัคร สโรชนันทจีน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4563 

3. นางสาวดรณี สมกำเนิด ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5007 

4. นางสาวจารุณี นวมแม ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5596 

5. นายศิรเมศร อัครโชติกุลนันท ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 11821 

อน่ึง ในกรณีท่ีผูสอบบัญชีท่ีมีรายนามขางตนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ใหสํานักงาน เอ.เอ็ม.ที. แตงตั้งผูสอบ

บัญชีรายอ่ืนของ สํานักงาน เอ.เอ็ม.ที. เขาทำหนาท่ีเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ แทนได 

2) กำหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจำป 2567 เปนจำนวนไมเกิน 3,050,000 บาท ท้ังน้ี ไมรวมคาบริการอ่ืน 

(Non-Audit Fee) ซึ่งจะเบิกจายตามความเปนจริง นอกจากน้ี เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนรับทราบ

คาตอบแทนผูสอบบัญชีประจำป 2567 สำหรับบริษัทยอยของบริษัทฯ ทั้งหมดจำนวน 17 บริษัท ซึ่ง

สํานักงาน เอ.เอ็ม.ที. จะทำหนาท่ีเปนผูสอบบัญชีของบริษัทยอยดังกลาว ดวยคาสอบบัญชีเปนจำนวนรวมไม

เกิน 6,938,000 บาท ไมรวมคาบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) ซึ่งจะเบิกจายตามความเปนจริง 

นอกจากน้ี ไดมีการเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามผาน 2 ชองทาง ไดแก การถามคำถามผานขอความ และการถาม

คำถามผานภาพและเสียง หรือ VDO Conference แตไมมีคำถามสงเขามาในระบบ 
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จากนั้น เลขานุการที่ประชุมจึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติ พรอมแจงตอที่ประชุมวา วาระนี้ตองไดรับการอนุมัติ

ดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไมนับผูท่ีงดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน 

ท้ังน้ี ในการลงมต ิขอใหผูเขารวมประชุมท่ีประสงคจะออกเสียงลงคะแนน “เห็นดวย" “ไมเห็นดวย” หรือ “งดออกเสียง” กด

ปุมออกเสียงลงคะแนนในระบบอิเล็กทรอนิกส สำหรับผูเขารวมประชุมทานใดไมไดออกเสียงลงคะแนนภายในเวลาที่กำหนด 

จะถือวาผูเขารวมประชุมทานน้ัน “งดออกเสียง” 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติ การแตงตั้งผูสอบบัญชีจาก สํานักงาน เอ.เอ็ม.ที. เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำป 

2567 และกำหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจำป 2567 เปนจำนวนไมเกิน 3,050,000 บาท  ตามที่เสนอทุกประการ ดวย

คะแนนเสียงขางมาก ของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไมนับผูที่งดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน 

โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

มีผูถือหุนท่ี จำนวน (เสียง) รอยละ 

เห็นดวย 9,633,346,537 99.9999 

ไมเห็นดวย 100 0.0000 

งดออกเสียง 203,763,701 - 

รวม  9,837,110,338 - 

รวมผูเขารวมประชุม 88 ราย  

  

วาระที ่8 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ 

ประธานในท่ีประชุมขอใหเลขานุการท่ีประชุมเปนผูนำเสนอรายละเอียดตอท่ีประชุมผูถือหุนในวาระน้ี 

เลขานุการท่ีประชุมรายงานตอท่ีประชุมวา ท่ีประชุมไดพิจารณาระเบียบวาระการประชุมตามท่ีกำหนดไวในหนังสือ

เชิญประชุมครบถวนแลว และไมมีผูถือหุนทานใดเสนอเรื่องใหที่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่น ๆ นอกเหนือจากที่กำหนดไวใน

หนังสือเชิญประชุม ท้ังน้ี มีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะถามคำถามเพ่ิมเติมตอท่ีประชุม ดังน้ี 

ลำดับท่ี ประเภทคำถาม รายละเอียด 

1 คำถามผานขอความ คำถาม: นายบุญยง มะลิซอน (ผูถือหุน) สอบถามดังน้ี 

กอนหนาน้ี ตอนท่ีมีการเพ่ิมกรรมการเขามา เพราะประเด็นเรื่องความ

โปรงใส กรรมการชุดใหมมีความคืบหนาในการตรวจสอบอยางไรบาง 

คำตอบ: ประธานในที ่ประชุมมอบหมายให นายณัฐพศิน เชฎฐอุดมลาภ 

รักษาการประธานเจาหนาที ่บริหาร เปนผูตอบคำถามและชี้แจงใน

คำถามน้ี 

โดยนายณัฐพศิน เชฎฐอุดมลาภ ชี ้แจงตอที ่ประชุมวา ปจจุบัน

คณะกรรมการไดมีการแตงตั้งคณะทำงานเพื่อตรวจสอบการกระทำ

ทุจริตหรือประพฤติมิชอบภายในบริษัทฯ และกลุ มบริษัท โดยมี 

พล.ต.ท. เอกภพ ประสิทธิ์วัฒนชัย ดำรงตำแหนงเปนประธาน และได
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ลำดับท่ี ประเภทคำถาม รายละเอียด 

มีมติสั่งฟองและดำเนินคดีกับกรรมการและผูบริหารที่ทำใหบริษัทฯ 

ไดรับความเสียหายในบางกรณีเปนท่ีเรียบรอยแลว 

2 คำถามผานขอความ คำถาม: นายณัฐชัย โกสัลลประไพ (ผูถือหุน) สอบถามดังน้ี 

สอบถามความคืบหนาของโครงการ ณุศา พระราม 5 ที่บริษัทฯ มีมติ

จะซื้อคืนน้ัน ปจจุบันมีความคืบหนาอยางไรบาง 

คำตอบ: ประธานในที ่ประชุมมอบหมายให นายณัฐพศิน เชฎฐอุดมลาภ 

รักษาการประธานเจาหนาที ่บริหาร เปนผูตอบคำถามและชี้แจงใน

คำถามน้ี 

โดยนายณัฐพศิน เชฎฐอุดมลาภ ชี้แจงตอที่ประชุมวา ฝายบริหารชุด

ปจจุบันอยู ในระหวางการรวบรวมขอมูลและตรวจสอบเอกสารท่ี

เก ี ่ยวของใหเก ิดความชัดเจนเพื ่อจะดำเนินการใหเป นไปตาม

เจตนารมณของคณะกรรมการบริษัทตอไป 

3 คำถามผานขอความ คำถาม: นายสมบัติ กุลสถิตพร (ผูรับมอบฉันทะจากสมาคมสงเสรมิผูลงทุนไทย) 

สอบถามดังน้ี 

ตามที่สมาคมสงเสริมผู ลงทุนไทย มีนโยบายสงเสริมใหบริษัทที่จด

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย จัดประชุมผู ถือหุ นแบบ Onsite และ 

Online ควบคูกัน (Hybrid) เพ่ือเปนการพบปะสื่อสารระหวางผูถือหุน 

ผู บร ิหาร และคณะกรรมการ ซึ ่งสอดคลองกับหนังสือเวียนของ

สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย จึงขอ

นำเสนอใหบริษัทฯ พิจารณาจัดประชุมแบบ Hybrid ตามนโยบาย

ดังกลาว 

คำตอบ: ประธานในที่ประชุมชี้แจงวา บริษัทฯ นอมรับขอเสนอของผูถือหุนไว

พิจารณาสำหรับการประชุมผูถือหุนในคราวถัดไป 

จากน้ัน เมื่อไมมีผูถือหุนรายใดซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม ประธานในท่ีประชุมจึงกลาวขอบคุณผูถือหุนทุก

ทานที่กรุณาสละเวลาเขารวมประชุม รวมทั้งใหขอคิดเห็นและขอเสนอแนะตาง ๆ ในการประชุมครั้งน้ี และกลาวปดการ

ประชุมเวลา 11.08 น. 

 

ลงช่ือ -ลายมือช่ือ- ประธานในท่ีประชุม 

 (นายนพพล มิลินทางกูร) 


