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1 บริษทั ณุศาศิริ จาํกดั (มหาชน) 

 

 
 
ที� ณศ. 025/2561    
     
 วนัที� 15 มนีาคม พ.ศ. 2561 
 
เรื�อง ขอเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2561 
  
เรยีน ท่านผูถ้อืหุน้ 
 
 ดว้ยบรษิทั ณุศาศิร ิจาํกดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) กาํหนดใหม้กีารประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2561 ในวนัจนัทร ์ที� 30 
เมษายน พ.ศ. 2561 เวลา 14.00 น. ณ โรงแรม เมเปิล หอ้งเทียร่า (ช ั;น 3) เลขที� 9 ถนนศรีนครินทร ์ แขวงบางนา เขตบางนา 
กรุงเทพมหานคร 10250 (แผนที �สถานที �ประชมุปรากฏตามเอกสารแนบ 7) เพื�อพจิารณาเรื�องต่างๆ ตามระเบยีบวาระดงัต่อไปนี; 
 
วาระที	  1  พจิารณารบัรองรายงานการประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ คร ั#งที	 1/2560 ซึ	งประชมุเมื	อวนัที	 18 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 
 ขอ้เทจ็จริงและเหตผุล   บรษิทัฯ ไดจ้ดัประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ คร ั;งที� 1/2560 เมื�อวนัที� 18 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 และไดจ้ดัทาํ
รายงานการประชมุส่งใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและกระทรวงพาณิชย ์ในเวลาที�กฎหมายกาํหนด 14 วนั โดยมสีาํเนารายงานการ
ประชมุ (รายละเอยีดเพิ �มเตมิปรากฏตาม เอกสารแนบ 1)  
 ความเห็นคณะกรรมการ เห็นว่ารายงานการประชุมดงักล่าวไดบ้นัทกึไวอ้ย่างถูกตอ้งแลว้ เห็นควรใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้
รบัรองรายงานการประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้คร ั;งดงักลา่ว  
 การลงมต ิ ในวาระนี;ตอ้งผ่านมตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ที�มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
 
วาระที	  2 พจิารณารบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ  และรายงานประจาํปี 2560 
 ขอ้เท็จจริงและเหตผุล บริษทัไดส้รุปรายงานผลการดาํเนินงานที�ผ่านมาและการเปลี�ยนแปลงที�สาํคญัซึ�งเกิดขึ;นในรอบปี 
2560 ซึ�งปรากฏในรายงานประจาํปี 2560 (รายงานประจาํปี 2560 ปรากฏตามเอกสารแนบ 2) 
 ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้รบัทราบรายงานผลการดาํเนินกิจการของบริษทัฯ และรายงาน
ประจาํปี 2560 
 
วาระที	  3  พิจารณาอนุมตัิงบการเงนิ ประจาํปี 2560 สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ#นสุด ณ วนัที	 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 ซึ	งผ่าน
การตรวจสอบของผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตแลว้ 
 ขอ้เท็จจริงและเหตผุล เพื�อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตับิริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ.2535 หมวดที� 8 ซึ�งกาํหนดใหบ้ริษทั
ตอ้งจดัทาํงบดุลและบญัชกีาํไรขาดทนุ ณ วนัสิ;นสุดรอบปีบญัชีของบริษทัฯ ที�ผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้และเสนอใหท้ี�ประชุม
สามญัผูถ้อืหุน้อนุมตั ิ 
 บริษทัฯ ไดจ้ดัทาํงบการเงนิ สาํหรบัปีสิ;นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 ที�แสดงไวใ้นรายงานประจาํปี 2560 และสรุป
ขอ้มูลทางการเงนิ ซึ�งไดผ่้านการพจิารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ และตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตแลว้ (รายงานประจาํปี 2560 
และสรุปขอ้มลูทางการเงนิปรากฏตามเอกสารแนบ 2) 
 ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นควรใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัิงบการเงนิของบริษทัฯ สาํหรบัปีบญัชี สิ;นสุด ณ 
วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 ซึ�งไดผ่้านการพจิารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ และตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตแลว้ 
 การลงมต ิในวาระนี;ตอ้งผ่านมตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ที�มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 



 

2 บริษทั ณุศาศิริ จาํกดั (มหาชน) 

 

 
 
วาระที	  4 พจิารณาอนุมตักิารงดจดัสรรเงนิกาํไรเพื	อเป็นเงนิทนุสาํรองตามกฎหมาย และการงดจ่ายเงนิปนัผลสาํหรบัผลการเนินงานของ
บริษทั สาํหรบัปีบญัชีสิ#นสดุ ณ วนัที	 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 
 ขอ้เท็จจริงและเหตผุล  ตามนโยบายการจ่ายเงนิปนัผลของบริษทัฯ การจ่ายเงนิปนัผลในอตัราไม่ตํ �ากว่ารอ้ยละ 40 ของ
กาํไรสุทธหิลงัจากหกัภาษเีงนิไดน้ิตบิคุคล และเงนิทนุสาํรองตามกฎหมาย อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงนิปนัผลดงักล่าวอาจมกีารเปลี�ยนแปลง
ไดข้ึ;นอยู่กบั แผนการดาํเนินงาน การลงทนุ สภาพคลอ่ง และความจาํเป็นต่างๆ ของบรษิทัฯ ในอนาคต โดยใหอ้าํนาจคณะกรรมการบริษทั
ในการพจิารณาความเหมาะสม เพื�อใหเ้กดิประโยชนสู์งสุดต่อผูถ้อืหุน้  
 ท ั;งนี;  ผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ สาํหรบัปีบญัชี สิ;นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 ซึ�งไดผ่้านการพจิารณาจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ และผ่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตแลว้ บรษิทัฯ มยีอดขาดทนุจาํนวน 84.29 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 
9.18 ตามพระราชบญัญตับิริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 115 ว่าดว้ยการจ่ายเงนิปนัผลจากเงนิประเภทอื�นนอกจากเงนิกาํไรจะ
กระทาํมไิด ้ในกรณีที�บรษิทัฯ ยงัมยีอดขาดทนุสะสมอยู่ หา้มมใิหจ่้ายเงนิปนัผล จงึจาํเป็นตอ้งงดจ่ายเงนิปนัผล และงดจดัสรรเงนิกาํไรเพื�อ
เป็นเงนิทนุสาํรองตามกฎหมาย สาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2560 เนื�องจากบรษิทัฯ มผีลประกอบการขาดทนุ  
 ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นควรใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้พิจารณาอนุมตัิการงดจดัสรรกาํไรเพื�อเป็นเงนิทุนสาํรองตาม
กฎหมาย และการงดจ่ายเงนิปนัผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานของบรษิทัฯ สาํหรบัปีบญัชสีิ;นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 
 การลงมต ิ ในวาระนี;ตอ้งผ่านมตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ที�มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
 

วาระที	  5 พจิารณาอนุมตักิารแตง่ต ั#งกรรมการแทนกรรมการที	ออกตามวาระและแตง่ต ั#งกรรมการเพิ	มเตมิ 
 ขอ้เทจ็จริงและเหตผุล  ตามพระราชบญัญตับิริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 หมวด 6 และตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 
18 ระบวุ่า   
 “ในการประชมุผูถ้อืหุน้สามญัประจาํปีทกุคร ั;ง กรรมการจะตอ้งออกจากตาํแหน่งอย่างนอ้ยหนึ�งในสาม (1/3) โดยอตัรา  
 ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลเ้คียงที�สุดกบัส่วนหนึ�งในสาม (1/3)  
 กรรมการที�จะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรก และปีที�สองภายหลงัจดทะเบยีนบริษทันั;น ใหจ้บัสลากว่าผูใ้ดจะออกส่วนปีหลงัๆ 
ต่อไป ใหก้รรมการที�อยู่ในตาํแหน่งนานที�สุดเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่งกรรมการ ผูอ้อกจากตาํแหน่งไปนั;นอาจจะเลอืกเขา้รบัตาํแหน่งอกีก็ได”้  
 

 โดยกรรมการที�ตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระในปีนี; ไดแ้ก่ 

ลาํดบั ชื	อ-สกลุ ตําแหน่ง 
สดัสว่นการเขา้ร่วม
ประชุม ปี 2560 

จาํนวนปี 
ที	ดํารงตําแหน่ง 

1 นายวษิณุ  เทพเจริญ ประธานกรรมการ 11 คร ั;ง จาก 12 ครั;ง 8 ปี 
2 นายสมพจิติร  ชยัชนะจารกัษ ์(เดมิชื�อ “นายสมจติร ชยัชนะ”) กรรมการ 11 คร ั;ง จาก 12 คร ั;ง 9 ปี 
3 นางศิริญา  เทพเจริญ กรรมการ 11 คร ั;ง จาก 12 คร ั;ง 6 ปี 

  
 ความเหน็คณะกรรมการ ในการเลอืกต ั;งกรรมการแทนกรรมการซึ�งตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระ คณะกรรมการบริษทั
ซึ�งไม่รวมกรรมการที�ไดร้บัการเสนอชื�อ ไดพ้จิารณาและมมีติเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  
เสนอแต่งต ั;งกรรมการที�ตอ้งออกตามวาระซึ�งเป็นกรรมการรายเดมิใหก้ลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัฯ อกีวาระหนึ�ง และเสนอ
แต่งต ั;งกรรมการเพิ�มเตมิ ดงันี; 
ลาํดบั ชื	อ-สกลุ ประเภทกรรมการที	เสนอแต่งตั#ง หมายเหตุ 

1 นายวษิณุ  เทพเจริญ ประธานฯ/กรรมการผูม้อีาํนาจลงนามผูกพนับริษทั เสนอกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่ง อกีวาระหนึ�ง 
2 นายสมพจิติร  ชยัชนะจารกัษ ์ กรรมการ/กรรมการผูม้อีาํนาจลงนามผูกพนับริษทั เสนอกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่ง อกีวาระหนึ�ง  
3 นางศิริญา  เทพเจริญ กรรมการ/กรรมการผูม้อีาํนาจลงนามผูกพนับริษทั เสนอกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่ง อกีวาระหนึ�ง 
4 นางสาวนนัทดิา กิตติอสิรานนท ์ กรรมการ/กรรมการผูม้อีาํนาจลงนามผูกพนับริษทั เสนอแต่งตั;งเพิ�มเติม 



 

3 บริษทั ณุศาศิริ จาํกดั (มหาชน) 

 

  
 
 ท ั;งนี;  เหน็ว่ากรรมการ ท ั;ง 4 ท่าน ซึ�งเป็นกรรมการที�ตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระ และบุคคลที�เสนอแต่งต ั;งเป็นกรรมการ
เพิ�มเตมิ ไดผ่้านการกล ั �นกรองของคณะกรรมการบรษิทัแลว้ว่ามคีุณสมบตัทิี�เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทัฯ และเป็นผูม้คีวามเหมาะสม 
มคีวามรูค้วามสามารถ และประสบการณใ์นการทาํงานที�เป็นประโยชนก์บับรษิทัฯ อกีท ั;งมเีวลาเพยีงพอต่อการปฏบิตัหินา้ที�กรรมการ และมี
คุณสมบตัคิรบถว้นตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั  พ.ศ. 2535 และประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุที�เกี�ยวขอ้ง (รายละเอียด
ประวตัทิ ั +ง 4 ท่าน ปรากฏตามเอกสารแนบ 3) และนาํเสนอต่อที�ประชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัิต่อไป 
 อนึ�ง เพื�อใหเ้ป็นไปตามนโยบายการส่งเสริมการกาํกบัดูแลกิจการที�ด ีและแสดงถงึการปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้ทกุรายอย่างเป็น
ธรรมและเท่าเทยีมกนั บรษิทัฯ ไดถ้อืเป็นแนวทางปฏบิตัโิดยไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้มสีทิธเิสนอชื�อบคุคลที�พจิารณาแลว้เหน็ว่ามคีุณสมบตั ิ
เหมาะสมที�จะเป็นตวัแทนในการทาํหนา้ที�กรรมการบริษทัเป็นการล่วงหนา้ ต ั;งแต่วนัที� 15 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2561 จนถงึวนัที� 9 มนีาคม 
พ.ศ. 2561 นั;น ปรากฏว่า ไม่มผูีถ้อืหุน้เสนอชื�อบคุคลเพื�อเขา้รบัการพจิารณาเพื�อรบัการเลอืกต ั;งใหเ้ป็นกรรมการของบรษิทัฯ แต่อย่างใด 
 การลงมต ิ ในวาระนี;ตอ้งลงมตแิต่งต ั;งกรรมการเป็นรายบคุคล และตอ้งผ่านมตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ที�มา
ประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
 

วาระที	  6 พจิารณากาํหนดคา่ตอบแทนกรรมการสาํหรบัปี 2561 
 ขอ้เทจ็จริงและเหตผุล  คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนไดพ้จิารณาค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2561
โดยมหีลกัเกณฑก์ารพจิารณาซึ�งเปรียบเทยีบกบับริษทัจดทะเบยีนในอุตสาหกรรมเดียวกนั ตามผลประกอบการ ขนาดของธุรกิจ หนา้ที� 
ความรบัผดิชอบและความเหมาะสมกบัสภาวะเศรษฐกิจในปจัจบุนั จงึกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการสาํหรบัปี 2561 ในวงเงนิไม่เกิน 5.5 ลา้น
บาท ซึ�งสูงกว่าปีที�แลว้ 500,000 บาท สบืเนื�องจากวาระที� 5 ในปี 2561 นี;  มีการพิจารณาแต่งต ั;งกรรมการบริษทัเพิ�มอีก 1 ท่าน จึง
จาํเป็นตอ้งขออนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการเพิ�มจากปีที�แลว้ เป็นวงเงนิ 5.5 ลา้นบาท และค่าตอบแทนที�เป็นเงนิโบนสัอตัรา 0.25% ของ
สนิทรพัยร์วมที�เพิ�มขึ;นและบรษิทัฯ ตอ้งมกีาํไร แต่จาํกดัสูงสุดไม่เกนิ 500,000 บาท/คน/ปี  
 โดยค่าตอบแทนคณะกรรมการที�เคยไดร้บัอนุมตัจิากที�ประชมุผูถ้อืหุน้ที�ผ่านมายอ้นหลงั 3 ปี สรุปไดด้งันี;  
 1. ปี 2558 จาํนวน 5.0 ลา้นบาท (ใชจ้รงิ 4.20 ลา้นบาท)           
 2. ปี 2559 จาํนวน 5.0 ลา้นบาท (ใชจ้รงิ 3.55 ลา้นบาท)           
 3. ปี 2560 จาํนวน 5.0 ลา้นบาท (ใชจ้รงิ 4.11 ลา้นบาท)        

ลาํดบั ค่าตอบแทนกรรมการ 2558 2559 2560 
2561  

(ขออนุมตั ิ
วงเงนิ 5.5 ลา้นบาท) 

หมายเหต ุ

1 ค่าตอบแทนรายเดือน 
ต่อเดอืน/ 
ต่อคน 

      
 

  
  1.1 ประธานกรรมการ 30,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00  
  1.2 กรรมการ 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00  
2 ค่าเบี#ยประชุม 

ต่อครั;ง/ 
ต่อคน 

    
 

  2.1 ประธานกรรมการบริษทั 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00  
  2.2 กรรมการบริษทั 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00  
  2.3 ประธานกรรมการตรวจสอบ 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00  
  2.4 กรรมการตรวจสอบ 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00  

  
2.5 ประธานกรรมการสรรหาและ
พจิารณาค่าตอบแทน 

12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00  

  2.6 กรรมการ 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00  

3 โบนัส 
ค่าตอบแทนที�เป็นเงนิโบนสัอตัรา 0.25% ของสนิทรพัยร์วมที�เพิ�มขึ;นและบริษทัฯ  

ตอ้งมกีาํไร แต่จาํกดัสูงสุดไมเ่กนิ 500,000 บาท/คน/ปี 

ในรอบ 3 ปีที�ผ่านมายงัไม่
มกีารจ่ายเงินโบนสัใหแ้ก่
กรรมการ 



 

4 บริษทั ณุศาศิริ จาํกดั (มหาชน) 

 

 
 
 ท ั;งนี;  ใหค้ณะกรรมการบริษทัเป็นผูพ้ิจารณากาํหนดเงื�อนไข รายละเอียดและอตัราการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและ
อนุกรรมการตามความเหมาะสม รายละเอยีดขอบเขตอาํนาจหนา้ที�และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ 
และคณะกรรมการสรรหาและพจิารณากาํหนดค่าตอบแทน (ปรากฏตามเอกสารแนบ 2) 
 ความเหน็คณะกรรมการ  เหน็ควรใหท้ี�ประชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัค่ิาตอบแทนคณะกรรมการ ประจาํปี 2561 ในวงเงนิ
ไม่เกนิ 5.5 ลา้นบาท และค่าตอบแทนที�เป็นเงนิโบนสัอตัรา 0.25% ของสนิทรพัยร์วมที�เพิ�มขึ;นและบรษิทัฯ ตอ้งมกีาํไร แต่จาํกดัสูงสุดไม่เกิน 
500,000 บาท/คน/ปี  
 การลงมต ิ ในวาระนี;ตอ้งผ่านมตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ที�มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
 
วาระที	  7 พจิารณาอนุมตักิารแตง่ต ั#งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีสาํหรบัปี 2561 
 ขอ้เท็จจริงและเหตุผล เพื�อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซึ�งกาํหนดใหท้ี�
ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาแต่งต ั;งผูส้อบบญัชี และกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปีของบริษทั และนอกจากนี;ตามประกาศคณะกรรมการ
กาํกบัตลาดทนุ ไดก้าํหนดใหบ้ริษทัจดทะเบยีนตอ้งจดัใหม้กีารหมนุเวยีนผูส้อบบญัชี หากผูส้อบบญัชีรายเดิมปฏบิตัิหนา้ที�สอบทานหรือ
ตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบริษทัมาแลว้ 5 รอบบญัชีตดิต่อกนั โดยสามารถแต่งต ั;งผูส้อบบญัชีรายใหม่ที�สงักดัสาํนกั
งานสอบบญัชเีดยีวกบัผูส้อบบญัชรีายเดมิก็ได ้อย่างไรก็ตาม บรษิทัฯ จะแต่งต ั;งผูส้อบบญัชรีายที�พน้จากการปฏบิตัหินา้ที�จากการหมนุเวยีน
ผูส้อบบญัชไีดเ้มื�อพน้ระยะเวลาอย่างนอ้ยสองรอบปีบญัชนีบัแต่วนัที�พน้จากการปฏบิตัหินา้ที�  
 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาแลว้เหน็ชอบคดัเลอืกผูส้อบบญัชขีองสาํนกังาน เอ.เอม็.ท.ี แอสโซซเิอท เป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษทัฯ ประจาํปี 2561 โดยกาํหนดค่าตอบแทนของบริษทัฯ ประจาํปี 2561 ไม่เกิน 2.27 ลา้นบาท ซึ�งไดพ้จิารณาถงึความน่าเชื�อถอื 
ความสามารถในการใหบ้ริการและการใหค้าํปรึกษาในมาตรฐานการบญัชีและการรบัรองงบการเงนิไดท้นัเวลา และไม่มคีวามสมัพนัธ/์ไม่มี
ส่วนไดเ้สยีระหว่างผูส้อบบญัชีกบับริษทัฯ/บริษทัย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี�เกี�ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด โดยมรีายชื�อ
ผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ประจาํปี 2561  ดงันี; 

ลาํดบั รายชื	อผูส้อบบญัชี ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที	 จาํนวนปีที	สอบบญัชีใหบ้รษิทั 
1 นายชยัยุทธ องัศุวทิยา  3885 4 ปี  
2 นางณฐัสรคัร ์ สโรชนนัทจ์นี  4563 2 ปี 
3 นางสาวดรณี สมกาํเนิด 5007 - 
4 นางสาวจารุณี น่วมแม ่ 5596 - 

   ท ั;งนี;  ค่าตอบแทนดงักล่าวไม่รวมค่าใชจ่้ายอื�นๆ เช่น ค่าเดนิทาง ค่าไปรษณียากร ค่าโทรสาร ค่าล่วงเวลา ซึ�งขอเบกิตาม
จาํนวนจ่ายจรงิ โดยผูส้อบบญัชบีรษิทัฯ และผูส้อบบญัชบีรษิทัย่อยนั;น สงักดัสาํนกังานสอบบญัชเีดยีวกนั ซึ�งยงัมบีรษิทัย่อยและบริษทัร่วม
ที�อยู่ในต่างประเทศที�คณะกรรมการจะดูแลใหส้ามารถจดัทาํงบการเงนิไดท้นัตามกาํหนดระยะเวลา 
 ค่าสอบบญัชทีี�เสนอสาํหรบัปี 2561 ซึ�งไม่รวมค่าใชจ่้ายอื�นๆ เช่น ค่าเดนิทาง ค่าไปรษณียากรค่าโทรสาร ค่าล่วงเวลา โดย
จะขอเบกิตามจาํนวนที�จ่ายจรงิ  สรุปไดด้งันี; 

ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ปี 2561 ปี 2560 

ค่าตรวจสอบบญัชีงบการเงนิประจาํปี  
บริษทั ณุศาศิริ จาํกดั (มหาชน) 900,000 850,000 
งบการเงนิรวม 230,000 200,000 
ค่าตรวจสอบงบการเงนิระหว่างกาล/ไตรมาส  
บริษทั ณุศาศิริ จาํกดั (มหาชน) 810,000 750,000 
งบการเงนิรวม 330,000 300,000 
รวม 2,270,000 2,100,000 



 

5 บริษทั ณุศาศิริ จาํกดั (มหาชน) 

 

 
 
 ความเหน็คณะกรรมการ เหน็ควรใหท้ี�ประชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัแิต่งต ั;งนายชยัยุทธ องัศุวทิยา ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต
เลขที� 3885 และ/หรอื นางณฐัสรคัร ์ สโรชนนัทจ์นี ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที� 4563 และ/หรือ  นางสาวดรณี สมกาํเนิด ผูส้อบบญัชีรบั
อนุญาตเลขที� 5007 และ/หรอืนางสาวจารุณี น่วมแม่ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที� 5596  แห่งสาํนกังาน เอ.เอ็ม.ท.ี แอสโซซเิอท เป็นผูส้อบ
บญัชขีองบรษิทัฯ ประจาํปี 2561 โดยกาํหนดค่าตอบแทนประจาํปี 2561 ไม่เกิน 2.27 ลา้นบาท  ซึ�งไม่รวมค่าใชจ่้ายอื�นๆ เช่น ค่าเดนิทาง 
ค่าไปรษณียากร ค่าโทรสาร ค่าลว่งเวลา ซึ�งขอเบกิตามจาํนวนจ่ายจรงิ 
 การลงมต ิ ในวาระนี;ตอ้งผ่านมตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ที�มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
 
วาระที	  8 พจิารณาอนุมตัยิกเลกิจดัสรรหุน้สามญัเพิ	มทนุเดิมของบริษทัฯ เพื	อรองรบัการใชส้ทิธิของใบสาํคญัแสดงสทิธิการซื# อหุน้
สามญัของบริษทัฯ รุ่นที	 2 (NUSA-W2) จาํนวน 286,944,117 หุน้ เพื	อรองรบัปรบัสทิธิของใบสาํคญัแสดงสทิธิการซื# อหุน้สามญัของบริษทั
ฯ รุ่นที	 2 (NUSA-W2) จาํนวน 38,652,395 หุน้ เพื	อจดัสรรหุน้สามญัเพิ	มทนุใหแ้กผู่ถ้อืหุน้เดิมของบริษทั จาํนวน 773,516 หุน้ และเพื	อ
รองรบัการใชส้ิทธิของใบสําคญัแสดงสิทธิการซื# อหุน้สามญัของบริษัทฯ รุ่นที	 3 (NUSA-W3) จํานวน 773,516หุน้ รวมจํานวน 
327,143,544 หุน้ มูลคา่ที	ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท รวมท ั#งสิ#น 327,143,544 บาท 
 ขอ้เทจ็จริงและเหตผุล  เพื�อขออนุมตัยิกเลกิจดัสรรหุน้สามญัเพิ�มทนุเดมิของบริษทัฯ จาํนวน 327,143,544 หุน้ มูลค่าที�
ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท รวม 327,143,544 บาท โดยมรีายละเอยีด ดงันี;  
 (1) ยกเลกิจดัสรรหุน้สามญัเพิ�มทนุเดมิเพื�อรองรบัการใชส้ทิธขิองใบสาํคญัแสดงสทิธิการซื;อหุน้สามญัของบริษทัฯ รุ่น
ที� 2 (NUSA-W2) จาํนวน 286,944,117 หุน้ และยกเลกิจดัสรรหุน้สามญัเพิ�มทนุเดมิเพื�อรองรบัปรบัสทิธิของใบสาํคญัแสดงสทิธิการซื;อหุน้
สามญัของบรษิทัฯ รุ่นที� 2 (NUSA-W2) จาํนวน 38,652,395 หุน้ เนื�องจากใบสาํคญัแสดงสทิธิดงักล่าว ครบกาํหนดอายุแลว้ โดยไดม้กีาร
ใชส้ทิธคิร ั;งสุดทา้ย เมื�อวนัที� 19 มกราคม พ.ศ. 2561 
 (2) ยกเลกิจดัสรรหุน้สามญัเพิ�มทนุเดมิ เพื�อจดัสรรใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของบริษทั จาํนวน 773,516 หุน้ เนื�องจากเป็น
เศษของหุน้ที�คงเหลอืจากการเสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิในอตัราส่วน 10 หุน้เดมิต่อ  1 หุน้ใหม่  
 (3) ยกเลกิจดัสรรหุน้สามญัเพิ�มทนุเดมิเพื�อรองรบัการใชส้ทิธขิองใบสาํคญัแสดงสทิธิการซื;อหุน้สามญัของบริษทัฯ รุ่น
ที� 3  (NUSA-W3) จาํนวน 773,516 หุน้  
 เนื�องจากที�ประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ คร ั;งที� 1/2560 เมื�อวนัที� 18 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 มมีตอินุมตัใิหจ้ดัสรรหุน้เพิ�มทนุ
จาํนวน 694,713,412 หุน้ เพื�อรองรบัการใชส้ทิธิของใบสาํคญัแสดงสทิธิที�จะซื;อหุน้สามญัของบริษทัฯ รุ่นที� 3 (NUSA-W3) โดยจะออก
ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของบริษทัฯ ที�ไดร้บัจดัสรรหุน้เพิ�มทนุที�ออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิตามสดัส่วนการถอืหุน้ในอตัราส่วน 1 หุน้
สามญัเพิ�มทนุใหม่ ต่อ ใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ1 หน่วย ซึ�งมกีารใชส้ทิธแิละไดร้บัการจดัสรรหุน้ดงักลา่วแลว้จาํนวน 693,939,896 หุน้ จงึมหีุน้
สามญัเพิ�มทนุเพื�อรองรบัการใชส้ทิธใิบสาํคญัแสดงสทิธดิงักลา่วคงเหลอืจาํนวน 773,516 หุน้ 
  ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นควรใหท้ี�ประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณาอนุมตัิยกเลิกจดัสรรหุน้สามญัเพิ�มทุนเดิม จาํนวน 
327,143,544 หุน้ มลูค่าที�ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท รวม 327,143,544 บาท  
  การลงมต ิในวาระนี;ตอ้งผ่านมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ที�มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
 
วาระที	  9  พิจารณาอนุมตัิลดทนุจดทะเบียนของบริษทัฯ จาํนวน 327,143,544 หุน้ จากทนุจดทะเบียนเดิม จาํนวน 10,488,054,292  หุน้ 
ใหเ้หลือทนุจดทะเบียน จาํนวน 10,160,910,748 หุน้ และอนุมตัิแกไ้ขเพิ	มเติมหนังสอืบริคณหส์นธิ ขอ้ 4. ของบริษทัฯ เพื	อใหส้อดคลอ้งกบั
การลดทนุจดทะเบียนของบริษทัฯ 
 ขอ้เท็จจริงและเหตผุล สบืเนื�องจากวาระที� 8 ที�ประชุมมมีตอินุมตัยิกเลกิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ�มทนุเดมิแลว้นั;นจะตอ้ง
พจิารณาอนุมตัลิดทนุจดทะเบยีนของบรษิทั โดยมรีายละเอยีด ดงันี; 
 



 

6 บริษทั ณุศาศิริ จาํกดั (มหาชน) 

 

 
 
 (1) โดยวธิกีารตดัหุน้สามญัจดทะเบยีนที�สาํรองไว ้เพื�อรองรบัการใชส้ทิธขิองใบสาํคญัแสดงสทิธิการซื;อหุน้สามญัของบริษทัฯ 
รุ่นที� 2 (NUSA-W2) จาํนวน 286,944,117 หุน้ และโดยวธิกีารตดัหุน้สามญัจดทะเบยีนที�สาํรองไวเ้พื�อรองรบัปรบัสทิธขิองใบสาํคญัแสดงสทิธิ
การซื;อหุน้สามญัของบริษทัฯ รุ่นที� 2 (NUSA-W2) จาํนวน 38,652,395 หุน้ เนื�องจากใบสาํคญัแสดงสทิธิดงักล่าว ครบกาํหนดอายุแลว้ 
โดยไดม้กีารใชส้ทิธคิร ั;งสุดทา้ย เมื�อวนัที� 19 มกราคม พ.ศ. 2561  
 (2) โดยวธิีการตดัหุน้สามญัจดทะเบยีนที�สาํรองไวเ้พื�อจดัสรรใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดิมของบริษทั จาํนวน 773,516 หุน้ และโดย
วธิีการตดัหุน้สามญัจดทะเบยีนที�สาํรองไวเ้พื�อรองรบัการใชส้ทิธิของใบสาํคญัแสดงสทิธิที�จะซื;อหุน้สามญัของบริษทัฯ รุ่นที� 3 (NUSA-W3) 
โดยจะออกใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของบริษทัฯ ที�ไดร้บัจดัสรรหุน้เพิ�มทนุที�ออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิตามสดัส่วนการถอืหุน้ จาํนวน 
773,516 หุน้ 
 ดงันั;น จากทุนจดทะเบยีนเดิม จาํนวน 10,488,054,292  หุน้ ลดทุนจาํนวน 327,143 544 หุน้ คงเหลอืทุนจดทะเบยีน จาํนวน 
10,160,910,748 หุน้ และพจิารณาอนุมตัแิกไ้ขเพิ�มเติมหนงัสอืบริคณหส์นธิ ขอ้ 4. ของบริษทัฯ  ตามมาตรา 18 (4) แห่งพระราชบญัญตัิ
บริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 โดยใหบ้คุคลที�คณะกรรมการบริษทัมอบหมายในการจดทะเบยีนแกไ้ขหนงัสอืบริคณหส์นธิที�กรมพฒันา
ธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มอีาํนาจในการแกไ้ขและเพิ�มเตมิถอ้ยคาํเพื�อเป็นไปตามคาํส ั �งของนายทะเบยีน ภายใน 14 วนั นบัแต่วนัที�ที�
ประชมุผูถ้อืหุน้ลงมตอินุมตั ิการแกไ้ขเพิ�มเตมิหนงัสอืบรคินธส์นธ ิขอ้ 4. ของบรษิทัฯ เพื�อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบยีน ดงันี; 
“ขอ้ 4.  ทนุจดทะเบยีนจาํนวน   10,160,910,748  บาท  (หนึ�งหมื�นหนึ�งรอ้ยหกสบิลา้นเกา้แสนหนึ�งหมื�นเจด็รอ้ยสี�สบิแปดบาทถว้น) 
 แบ่งออกเป็น 10,160,910,748   หุน้  (หนึ�งหมื�นหนึ�งรอ้ยหกสบิลา้นเกา้แสนหนึ�งหมื�นเจด็รอ้ยสี�สบิแปดหุน้) 
 มลูค่าหุน้ละ   1   บาท (หนึ�งบาทถว้น) 
 โดยแบ่งออก 
 เป็นหุน้สามญั 10,160,910,748   หุน้  (หนึ�งหมื�นหนึ�งรอ้ยหกสบิลา้นเกา้แสนหนึ�งหมื�นเจด็รอ้ยสี�สบิแปดหุน้) 
 หุน้บรุมิสทิธ ิ       -   หุน้ ( -  หุน้) 
 ความเหน็คณะกรรมการ  เหน็ควรใหท้ี�ประชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัลิดทนุจดทะเบยีนของบริษทัฯ จากทนุจดทะเบยีนเดมิ 
จาํนวน 10,488,054,292  หุน้ ใหเ้หลอืทนุจดทะเบยีน จาํนวน 10,160,910,748 หุน้ และอนุมตัิแกไ้ขเพิ�มเติมหนงัสอืบริคณหส์นธิ ขอ้ 4. ของ
บรษิทัฯ เพื�อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบยีนของบรษิทัฯ  
 การลงมต ิ   วาระนี;จะตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่าสามในสี� (3/4) ของจาํนวนเสยีงท ั;งหมดของผูถ้อืหุน้
ซึ�งมาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน  
 
วาระที	  10 พจิารณาอนุมตัเิพิ	มเตมิขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 11. 
 ขอ้เทจ็จริงและเหตผุล เพื�อใหก้ารดาํเนินการของบรษิทัฯ เป็นไปอย่างถกูตอ้ง และสอดคลอ้งกบัพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน
จาํกดั พ.ศ.2535 มาตรา 66/1 โดยเพิ�มเตมิขอ้ความในขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 11. หมวด 2 การออกหุน้ และการโอนหุน้ มรีายละเอยีด ดงันี; 
เดิม 

หมวด 2 
การออกหุน้ และการโอนหุน้ 

“ขอ้  11.  หา้มมใิหบ้รษิทัเป็นเจา้ของหุน้ หรอืรบัจาํนาํหุน้ของบรษิทัเอง เวน้แต่ในกรณีดงัต่อไปนี; 
 (1)  บริษทัอาจซื;อหุน้คืนจากผูถ้อืหุน้ที�ออกเสยีงไม่เหน็ดว้ยกบัมตขิองที�ประชุมผูถ้อืหุน้ ซึ�งแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทั  
เกี�ยวกบัสทิธใินการออกเสยีงลงคะแนน และสทิธใินการรบัเงนิปนัผล  ซึ�งผูถ้อืหุน้เหน็ว่าตนไม่ไดร้บัความเป็นธรรม 
 (2)  บรษิทัอาจซื;อหุน้คนืเพื�อบรหิารทางการเงนิ เมื�อบรษิทัมกีาํไรสะสมและสภาพคล่องส่วนเกิน และการซื;อหุน้คืนนั;น
ไม่เป็น เหตใุหบ้รษิทัประสบปญัหาทางการเงนิ 
 



 

7 บริษทั ณุศาศิริ จาํกดั (มหาชน) 

 

 
 
 

หุน้ที�บรษิทัถอือยู่นั;นจะไม่นบัเป็นองคป์ระชมุในการประชมุผูถ้อืหุน้ รวมท ั;งไม่มสีทิธใินการออกเสยีงลงคะแนน และสทิธใินการรบัเงนิปนัผล 
 

บริษทัจะตอ้งจาํหน่ายหุน้ที�บริษทัซื;อคืนตามวรรคแรกภายในเวลาที�กาํหนดในกฎกระทรวง ถา้บริษทัไม่จาํหน่ายหรือจาํหน่ายหุน้ดงักล่าว
ไม่ไดภ้ายในเวลาที�กาํหนด บรษิทัจะตอ้งลดทนุชาํระแลว้ โดยตดัหุน้ที�ยงัจาํหน่ายไม่ได ้
 

การซื;อหุน้ของบรษิทัคนื การจาํหน่ายหุน้ที�ซื;อคนื และการตดัหุน้ที�ซื;อคนื บรษิทัตอ้งดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามที�กฎหมายกาํหนด” 
 
เพิ	มเตมิ ขอ้ 11. วรรค 1 ตอนทา้ย 

หมวด 2 
การออกหุน้ และการโอนหุน้ 

“ขอ้  11.  หา้มมใิหบ้รษิทัเป็นเจา้ของหุน้ หรอืรบัจาํนาํหุน้ของบรษิทัเอง เวน้แต่ในกรณีดงัต่อไปนี; 
 (1)  บริษทัอาจซื;อหุน้คืนจากผูถ้อืหุน้ที�ออกเสยีงไม่เหน็ดว้ยกบัมตขิองที�ประชุมผูถ้อืหุน้ ซึ�งแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทั  
เกี�ยวกบัสทิธใินการออกเสยีงลงคะแนน และสทิธใินการรบัเงนิปนัผล  ซึ�งผูถ้อืหุน้เหน็ว่าตนไม่ไดร้บัความเป็นธรรม 
 (2)  บรษิทัอาจซื;อหุน้คนืเพื�อบรหิารทางการเงนิ เมื�อบรษิทัมกีาํไรสะสมและสภาพคล่องส่วนเกิน และการซื;อหุน้คืนนั;น
ไม่เป็น เหตใุหบ้รษิทัประสบปญัหาทางการเงนิ 
 “ท ั�งนี�  การซื�อหุน้ของบริษทัคนืจะตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากที&ประชุมผูถื้อหุน้ ยกเวน้การซื�อหุน้ดงักล่าวมจีาํนวนไม่เกิน
กว่ารอ้ยละ 10 ของทุนชาํระแลว้ ใหเ้ป็นอาํนาจของคณะกรรมการบริษทัในการอนุมตัซืิ�อหุน้ดงักล่าวคนืได”้ 
  

หุน้ที�บรษิทัถอือยู่นั;นจะไม่นบัเป็นองคป์ระชมุในการประชมุผูถ้อืหุน้ รวมท ั;งไม่มสีทิธใินการออกเสยีงลงคะแนน และสทิธใินการรบัเงนิปนัผล 
 

บริษทัจะตอ้งจาํหน่ายหุน้ที�บริษทัซื;อคืนตามวรรคแรกภายในเวลาที�กาํหนดในกฎกระทรวง ถา้บริษทัไม่จาํหน่ายหรือจาํหน่ายหุน้ดงักล่าว
ไม่ไดภ้ายในเวลาที�กาํหนด บรษิทัจะตอ้งลดทนุชาํระแลว้ โดยตดัหุน้ที�ยงัจาํหน่ายไม่ได ้
 

การซื;อหุน้ของบรษิทัคนื การจาํหน่ายหุน้ที�ซื;อคนื และการตดัหุน้ที�ซื;อคนื บรษิทัตอ้งดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามที�กฎหมายกาํหนด” 
 
   ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นควรใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัิเพิ�มเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 11. วรรค 1 
ตอนทา้ย เพื�อใหก้ารดาํเนินการของบรษิทัเป็นไปอย่างถกูตอ้ง และสอดคลอ้งกบัพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ.2535 มาตรา 66/1 
 การลงมติ   วาระนี;จะตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ย คะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่าสามในสี� (3/4)  ของจาํนวนเสยีงท ั;งหมดของผูถ้อื
หุน้ ซึ�งมาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
 
วาระที	  11  พจิารณาเรื	องอื	นๆ (ถา้มี) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

8 บริษทั ณุศาศิริ จาํกดั (มหาชน) 

 

 
 
 จึงขอเรียนเชิญผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมตามกาํหนด วนั เวลา และสถานที�ดงักล่าวขา้งตน้ ผูถ้ือหุน้ท่านใดประสงคท์ี�จะ
แต่งต ั;งบคุคลอื�นมาเขา้ร่วมประชุม และออกเสยีงแทนตนในการประชุมคร ั;งนี;  โปรดมอบฉนัทะตามหนงัสอืมอบฉนัทะที�แนบทา้ยมานี; ต่อ
ประธานที�ประชมุก่อนเขา้ร่วมประชมุ 
 
   ขอแสดงความนบัถอื 
 
 
 
                         (นายวษิณุ  เทพเจรญิ) 
                         ประธานกรรมการบรษิทั 
 
หมายเหต:ุ 1. ผูถ้อืหุน้ท่านใดที�ไม่สามารถเขา้ร่วมประชมุดว้ยตวัเองไดส้ามารถมอบฉนัทะใหก้บันายประดษิฐ ศวสัตนานนท ์หรอื 
นายมานพ ถนอมกติต ิซึ�งเป็นกรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ  เพื�อลงคะแนนเสยีงในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2561
ในคร ั;งนี; ขอ้มลูของกรรมการตรวจสอบ ซึ�งผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะใหเ้ป็นตวัแทนในการประชมุ (ปรากฏตามเอกสารแนบ 6)  
 2.  ผูถ้อืหุน้ท่านใดที�ประสงคจ์ะขอรบัรายงานประจาํปี 2560 ของบริษทัฯ ในรูปแบบของสื�อสิ�งพมิพก์รุณาตดิต่อสาํนกั
ผูบ้รหิาร โทร. 0 2030 1399 ต่อ 117 
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