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(F 53-4)      เอกสารแนบ 4 
แบบรายงานการเพิ�มทนุ 

บรษิทั ณศุาศิร ิจํากดั (มหาชน) 

วนัที� 28 กมุภาพนัธ ์พ.ศ. 2560 

 
ขา้พเจา้บริษัท ณศุาศิริ จาํกัด (มหาชน) ขอรายงานมติคณะกรรมการบริษทั ครั งที" 1/2560 เมื"อวันที" 28 กมุภาพันธ ์พ.ศ. 2560 

ระหว่างเวลา 14.00 น. ถึง 17.00 น. เกี"ยวกบัการเพิ"มทนุและจัดสรรหุน้เพิ"มทนุ ดงัต่อไปนี  
 
 1.   การลดทนุ/การเพิ�มทนุ 
  1.1 ที"ประช ุมคณะกรรมการได้มีมติ ให้ลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จากทุนจดทะเบียนเดิม จํานวน 
10 ,380 ,717 ,764 หุน้ ใหเ้หลือทนุจดทะเบียน จาํนวน 9,083 ,962 ,775 หุน้ โดยวิธีการตัดหุน้สามัญจดทะเบียนที"สาํรองไว ้เพื"อ
รองรับการออกหุน้เพิ"มทนุแบบมอบอาํนาจทั "วไป (General Mandate) จาํนวน 690,000,000 หุน้ และโดยวิธีการตัดหุน้สามัญจด
ทะเบียนที"สํารองไวเ้พื"อการใชสิ้ทธิใบสําคัญแสดงสิทธิการซื อห ุน้สามัญของบริษัทฯ ครั งที" 1 (NUSA-W1) จํานวน 
606,754,989 หุน้ รวม 1,296,754,989 หุน้ 
 
  1.2 ที"ประชมุคณะกรรมการไดม้ีมติใหเ้พิ"มทนุจดทะเบียนใหม่ของบริษัท จาํนวน 690,000,000 หุน้ จากทนุ
จดทะเบียนหลังลดทนุจาํนวน 9,083,962,775 หุน้ เป็นทนุจดทะเบียนใหม่ จาํนวน 9,773,962,775 หุน้ โดยการออกหุน้
สามญัเพิ"มทนุใหมจ่าํนวน 690,000,000 หุน้ มลูคา่ที"ตราไวห้ ุน้ละ 1.00 บาท โดยเป็นการเพิ"มทนุในลกัษณะดงันี  

การเพิ�มทนุ ประเภทห ุน้ 
จํานวนห ุน้ 

 

มลูค่าที�ตราไว ้

(บาทต่อห ุน้) 
รวม 

(บาท) 

�  แบบกาํหนดวัตถปุระสงค ์ ห ุน้สามญั - - - 

       ในการใชเ้งนิทนุ ห ุน้บริุมสิทธิ - - - 

�  แบบมอบอาํนาจทั "วไป ห ุน้สามญั 690,000,000 1.00 690,000,000 

      (General Mandate) ห ุน้บริุมสิทธิ - - - 

   

  2. การจดัสรรห ุน้เพิ�มทนุ  

   2.1  แบบกําหนดวตัถปุระสงคใ์นการใชเ้งินทนุ  

จดัสรรใหแ้ก่ จํานวนห ุน้ 
อตัราส่วน 

(เดิม : ใหม่) 

ราคาขาย 

(บาทต่อห ุน้) 

วนั เวลา จองซืAอ และ

ชําระเงินค่าห ุน้ หมายเหต ุ

ผูถื้อหุน้เดิม ..................... ..................... ..................... .............................. ..................... 

 ..................... ..................... ..................... .............................. ..................... 

ประชาชน ..................... ..................... ..................... .............................. ..................... 

 ..................... ..................... ..................... .............................. ..................... 

บคุคลใด ๆ ..................... ..................... ..................... .............................. ..................... 

(ระบ)ุ............ ..................... ..................... ..................... .............................. ..................... 

....................... ..................... ..................... ..................... .............................. ..................... 

เพื"อรองรับการ ..................... ..................... ..................... .............................. ..................... 

แปลงสภาพ/ใช ้ ..................... ..................... ..................... .............................. ..................... 

สิทธิของตราสาร ..................... ..................... ..................... .............................. ..................... 

(ระบ)ุ ..................... ..................... ..................... .............................. ..................... 

..................... ..................... ..................... ...................... ............................. ...................... 

  2.1.1 การดาํเนินการของบริษัท กรณีที"มีเศษของหุน้  
   - ไมม่ี – 
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  2.2  แบบมอบอํานาจทั�วไป (General Mandate) 

จดัสรรใหแ้ก่ 
ประเภท

หลกัทรพัย ์
จํานวนห ุน้ 

รอ้ยละต่อ 

ทนุชําระแลว้1/ หมายเหต ุ

ผูถื้อหุน้เดิม ห ุน้สามญั - - - 

 ห ุน้บริุมสิทธิ - - - 

เพื"อรองรับการแปลงสภาพ/     

ใชสิ้ทธิของใบแสดงสิทธิในการ

ซื อห ุน้เพิ"มทนุที"โอนสิทธิได ้
    

ประชาชน หุน้สามญั - - - 

 ห ุน้บริุมสิทธิ - - - 

บคุคลในวงจาํกดั ห ุน้สามญั 690,000,000 10.00 - 

 ห ุน้บริุมสิทธิ - - - 
           

 1/ รอ้ยละต่อทนุชาํระแลว้ ณ วันที"คณะกรรมการบริษทัจดทะเบียนมีมติใหม้ีการเพิ"มทนุแบบ General Mandate 
 
 กาํหนดราคาเสนอขายเป็นราคาที"ไม่ตํ"ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาดของหุน้บริษัทฯ โดยราคาตลาด ใหค้าํนวณ
จากราคาถัวเฉลี"ยถ่วงนํ าหนกัของหุน้บริษทัยอ้นหลงัเป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกว่า 7 วันทาํการติดต่อกัน แต่ไม่เกิน 15 วันทาํการ
ติดตอ่กนั กอ่นวันที"เสนอขาย และไมต่ํ"ากว่ามลูคา่ที"ตราไวข้องบริษัท ห ุน้ละ 1.00 บาท การจัดสรรหุน้สามัญเพิ"มทนุใหแ้ก่บคุคล
ในวงจาํกดั จะไมม่ีการจดัสรรใหแ้กบ่คุคลที"เกี"ยวโยงกนัของบริษทัฯ 
 
 โดยราคาตลาดคํานวณจากราคาถัวเฉลี"ยถ่วงนํ าหนักของหุน้บริษัทฯ ยอ้นหลัง 7 วันทําการ ก่อนวันประชมุ
คณะกรรมการบริษทั ตั งแตว่ันที" 17 กมุภาพนัธ ์พ.ศ. 2560 ถึงวันที" 27 กมุภาพนัธ ์พ.ศ. 2560 มีราคาถัวเฉลี"ยถ่วงนํ าหนัก
เทา่กบั  0.440 บาท  
 
  2.2.1รายละเอียดการจดัสรร 

จดัสรรใหแ้ก่ จํานวนห ุน้ 
ราคาขาย 

ต่อห ุน้ (บาท) 

วนั เวลา จองซืAอ 
และ ชําระเงินค่า

ห ุน้ 
หมายเหต ุ

1. บคุคลในวงจาํกดั 
   (Private Placement) 

ไมเ่กิน 
690,000,000 

ไม่ตํ"ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคา
ตลาดของหุน้บริษทั โดยราคาตลาด
ใหค้ํานวณจากราคาถัวเฉลี"ยถ่วง
นํ าหนักของหุน้บริษัทยอ้นหลังเป็น
ระยะเวลาไม่นอ้ยกว่า 7 วันทาํการ
ติดต่อกัน แต่ไม่เกิน 15วันทําการ
ติดต่อกัน ก่อนวันที"เสนอขาย และ
ไม่ตํ"ากว่ามลูค่าที"ตราไวข้องบริษัท 
ห ุน้ละ 1.00 บาท 

จะแจง้ใหท้ราบ
ภายหลงั 

หมายเหต ุ
ขอ้ 1 

 
 หมายเหต:ุ  มอบอํานาจใหค้ณะกรรมการบริษัท และ/หรือ คณะกรรมการบริหาร และ/หรือ ประธาน
เจา้หนา้ที"บริหาร และ/หรือ บคุคลที"คณะกรรมการบริษัทหรือคณะกรรมการบริหารมอบหมาย มีอาํนาจพิจารณาเสนอขาย
หุน้สามัญเพิ"มทนุในคราวเดียวกันหรือหลายคราวก็ได ้และจะเสนอขายใหก้ับกลุ่มบคุคลใดก่อนก็ได ้หรือ กลุ่มบคุคลทกุกลุ่ม
บคุคลรวมกันในคราวเดียวกันก็ได ้โดยบคุคลดังกล่าวจะไม่เป็นบคุคลที"เกี"ยวโยงกันของบริษัทฯ และจะตอ้งดาํเนินการใหแ้ลว้
เสร็จภายในวันที"บริษทัฯจัดประชมุสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปีในคราวถัดไป หรือภายในวันที"กฎหมายกาํหนดใหบ้ริษัทฯตอ้งจัดใหม้ีการ
ประชมุสามัญผูถื้อหุน้ประจําปีในคราวถัดไป (แลว้แต่วันใดจะถึงก่อน) รวมถึงการกําหนดรายละเอียดในการจัดสรร เช่น ราคา 
เงื"อนไข ระยะเวลา หรือรายละเอียดอื"น ๆ ของการจดัสรรหุน้ดังกล่าว รวมถึงการพิจารณากาํหนด "ราคาตลาด" ไม่ตํ"ากว่ารอ้ยละ 
90 ของราคาตลาดของหุน้บริษัท โดยราคาตลาดใหค้ํานวณจากราคาถัวเฉลี"ยถ่วงนํ าหนักของหุน้บริษัทยอ้นหลังเป็น
ระยะเวลาไมน่อ้ยกว่า 7 วันทาํการติดตอ่กนั แตไ่มเ่กิน 15 วันทาํการติดตอ่กัน ก่อนวันที"เสนอขาย และไม่ตํ"ากว่ามลูค่าที"ตราไว้
ของบริษัท ห ุน้ละ 1.00 บาท ตามประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทนุที"เกี"ยวขอ้ง จาํนวนหุน้ดังกล่าวขา้งตน้คิดเป็นประมาณ
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รอ้ยละ 10  ของทนุจดทะเบียนชาํระแลว้ทั งหมดของบริษัทฯ ภายหลังการลดทนุจดทะเบียนและทนุชาํระแลว้ของบริษัท โดยการลด
จาํนวนหุน้ ซึ"งเท่ากับจํานวน 6,947,134,128 หุน้ นอกจากนี การจัดสรรหุน้สามัญเพิ"มทนุ ดังกล่าวขา้งตน้จะตอ้งรวมกันทั ง
หมดแลว้ไมเ่กิน 694,713,412 หุน้ หรือรอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียนชาํระแลว้ของบริษัท จาํนวน 6,947,134,128 หุน้ 
 
 3. กําหนดวนัประชมุสามญัผ ูถื้อห ุน้/วิสามญัผ ูถื้อห ุน้เพื�อขออนมุติัการเพิ�มทนุและจดัสรรห ุน้เพิ�มทนุ 
  กาํหนดวันประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2560 ในวันที" 28 เมษายน พ.ศ. 2560  เวลา 13.00 น. ณ โรงแรม  
เมเปิล หอ้งบอลลร์มู A (ชั น 15) เลขที" 9 ถนนศรีนครินทร ์แขวงบางนา เขตบางนา กรงุเทพมหานคร 10250 
 

 � กาํหนดวันปิดสมดุทะเบียนพักการโอนหุน้เพื"อสิทธิในการเขา้ร่วมประชมุผูถื้อหุน้ตั งแตว่ันที"................................. 

จนกว่าการประชมุผูถื้อหุน้ดงักล่าวจะแลว้เสร็จ 

 
 � กาํหนดรายชื"อผูถื้อห ุน้ที"มีสิทธิในการเขา้ร่วมประชมุผูถื้อหุน้ ในวันที" 3 เมษายน พ.ศ. 2560 และใหร้วบรวม
รายชื"อตาม ม. 225 ของ พ.ร.บ. หลักทรัพยฯ์ โดยวิธีปิดสมดุทะเบียน ในวันที" 4 เมษายน พ.ศ. 2560 (วันทาํการถัดจากวันกาํหนด
รายชื"อผูถื้อห ุน้) 
 
 4. การขออนญุาตเพิ�มทนุ/จดัสรรห ุน้เพิ�มทนุ ต่อหน่วยงานราชการที�เกี�ยวขอ้ง และเงื�อนไข การขอ
อนญุาต (ถา้มี)         
  บริษทัฯ จะดาํเนินการยื"นคาํขอจดทะเบียนเพิ"มทนุจดทะเบียนและจดทะเบียนเปลี"ยนแปลงทนุที"เรียกชาํระ
แลว้กบักรมพฒันาธรุกิจ กระทรวงพาณิชย ์และนาํห ุน้สามญัเพิ"มทนุที"ออกใหมใ่นครั งนี เขา้จดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทยตอ่ไป 
 
 5.  วตัถปุระสงคข์องการเพิ�มทนุ และการใชเ้งินทนุในส่วนที�เพิ�ม 

  จาํนวนเงนิที"ไดร้ับจากการเพิ"มทนุในครั งนี  บริษทัฯ จะนาํไปใชเ้ป็นเงนิทนุหมนุเวียนในการดาํเนินธรุกิจ และขยาย

ธรุกิจของบริษทัฯ ต่อไปในอนาคต 
 

ระยะเวลา รายละเอียด จํานวนเงิน (ลา้นบาท) 

ภายในปี 2560-2561 เป็นเงนิทนุหมนุเวียนในการดาํเนินงาน 690.00 

 รวมการใชเ้งินเพิ�มทนุ 690.00 
 เงินที�บรษิทัฯ ตอ้งจดัหาเพิ�ม - 
 

 6. ประโยชนที์�บรษิทัฯ จะพึงไดร้บัจากการเพิ�มทนุ/จดัสรรห ุน้เพิ�มทนุ 
 เพื"อใหบ้ริษัทฯ มีเงินทนุเพิ"มเติมสําหรับการดําเนินกิจการ มีความพรอ้มทางดา้นเงินทนุและสภาพคล่อง
ทางดา้นการเงินที"จะขยายโครงการต่าง ๆ ที"มีศักยภาพ เพื"อรองรับการขยายธรุกิจของบริษัทในอนาคต อันจะก่อใหเ้กิด
ผลประโยชนแ์ละกาํไรตอ่บริษทั ตลอดจนชว่ยสรา้งมลูคา่เพิ"มใหแ้กผู่ถื้อห ุน้ของบริษทัฯ 
 
 7. ประโยชนที์�ผ ูถื้อห ุน้จะพึงไดร้บัจากการเพิ�มทนุ/จดัสรรห ุน้เพิ�มทนุ 
 7.1  นโยบายเงินปันผล บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ตํ"ากว่ารอ้ยละ 40 ของกําไรสทุธิ
หลงัจากหักภาษีเงนิไดน้ิติบคุคล และสาํรองตามกฎหมาย อยา่งไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดังกล่าว อาจมีการเปลี"ยนแปลงได้
ขึ นอยู่กับแผนการดําเนินงาน การลงทุน สภาพคล่อง และความจําเป็นต่าง ๆ ของบริษัทในอนาคต โดยให้อํานาจ
คณะกรรมการบริษทัในการพิจารณาความเหมาะสม เพื"อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุตอ่ผูถื้อหุน้ 
 7.2  ในกรณีที"บริษัทฯ มีการจ่ายเงินปันผลผูจ้องซื อห ุน้เพิ"มทนุครั งนี  จะมีสิทธิรับเงินปันผลจากการ
ดาํเนินงานเริ"มตั งแตเ่มื"อผูจ้องซื อห ุน้เพิ"มทนุไดร้ับการจดทะเบียนเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ แลว้ 
 7.3  อื"นๆ  
  - ไมม่ี – 
 
 8. รายละเอียดอื�นใดที�จําเป็นสําหรบัผ ูถื้อห ุน้เพื�อใชป้ระกอบการตัดสินใจในการอนมุติัการเพิ�มทนุ/
จดัสรรห ุน้เพิ�มทนุ 

 8.1 เหตผุลที"บริษทัระดมทนุโดยการเสนอขายหุน้สามัญเพิ"มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกัด มากกว่าที"จะเสนอขายหุน้

สามัญเพิ"มทนุแก่ผูถื้อห ุน้เดิม และประโยชนที์"ผูถื้อห ุน้จะไดร้ับการเสนอขายหุน้เพิ"มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกัด มีขั นตอนและใช ้

ระยะเวลาดาํเนินการที"รวดเร็ว สามารถกาํหนดเป้าหมายของกลุม่นกัลงทนุตามที"บริษัทฯ ตอ้งการได ้ไม่ว่าจะเป็นนักลงทนุที"มี
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ศักยภาพดา้นเงินทนุ มีประสบการณ ์หรือมีความเชี"ยวชาญ ในธรุกิจ ที"สามารถเสริมศักยภาพใหก้ับบริษัทฯ อีกทั งสามารถ

กาํหนดจาํนวนเงนิที"แน่นอนไดท้ันต่อการดาํเนินธรุกิจ ซึ"งจะทาํใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุทั งผลประกอบการและการดาํเนินงานแก่

บริษทัและผูถื้อหุน้ดว้ย การระดมทนุจากผูถื้อหุน้เดิม จะมีขั นตอนการดาํเนินการและใชร้ะยะเวลาที"มากกว่า อาจทาํใหบ้ริษัทฯมี

ความเสี"ยงที"ไมส่ามารถเพิ"มทนุไดต้ามเป้าหมายที"วางไว ้ จึงเสนอขายหุน้สามัญเพิ"มทนุใหแ้ก่ผูถื้อห ุน้เดิมเป็นจาํนวนที"นอ้ยกว่า 

เพื"อใหข้นาดเงนิทนุรวมที"ตอ้งการมีความเหมาะสมกบัการดาํเนินธรุกิจ 
 8.2 หลกัเกณฑแ์ละวิธีการในการพิจารณาจัดสรรหุน้ใหแ้กบ่คุคลในวงจาํกัด   
บริษทัฯ มีหลักเกณฑใ์นการพิจารณาจัดสรรหุน้ใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกัด โดยจะพิจารณาจากนักลงทนุที"มีศักยภาพดา้นเงินทนุ 
หรือมีประสบการณ ์หรือมีความเชี"ยวชาญ ในธรุกิจที"สามารถเสริมศักยภาพใหก้ับบริษัทฯ ซึ"งจะทาํใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุแก่
บริษทัฯ 
 8.3 ผลกระทบตอ่ผูถื้อหุน้  
เนื"องจากบริษัทฯ มีการอนมุัติออกและจัดสรรหุน้สามัญเพิ"มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกัด (PP) เพื"อรองรับการเพิ"มทนุแบบมอบ
อาํนาจทั "วไป (General Mandate) ดงันั น ในการพิจารณาผลกระทบตอ่ผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ จะพิจารณา ดงันี  
 กรณีที" 1) ออกและจดัสรรหุน้เพิ"มทนุในแกบ่คุคลในวงจาํกดั(PP) เพียงรายการเดียว 
  โดยพิจารณาผลกระทบที"มีตอ่ผูถื้อห ุน้เดิมของบริษทัฯ สรปุไดด้งันี  
 1) ดา้นการลดลงของสดัสว่นการถือหุน้ (Control Dilution) 
 สตูรการคาํนวณการลดลงของสดัสว่นการถือหุน้ = 1- [Qo / (Qo+Qp)]   
 โดยที" 
  Qo = จาํนวนหุน้ชาํระแลว้ที"มีอยู่เดิมรวมกับจาํนวนหุน้สามัญที"จัดสรรใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกัด (PP) 
เพื"อรองรับการเพิ"มทนุแบบมอบอาํนาจทั "วไป (General Mandate) เท่ากับ 7,637,134,128 หุน้ (มลูค่าที"ตราไวเ้ท่ากับ 1.00 
บาทตอ่หุน้) และ  
 Qp สาํหรับแตล่ะกรณีสรปุไดด้งันี  

กรณีที" 1) Qp1  = จาํนวนหุน้ใหมที่"เพิ"มขึ นเพื"อเสนอขายใหแ้กบ่คุคลในวงจาํกดั 
(PP) ซึ"งเทา่กบั 690,000,000 หุน้ 

กรณีที" 2) Qp2  = -ไมม่ี- 
   

 ภายหลงัการออกและเสนอขายใบสาํคัญแสดงสิทธิ ผูถื้อห ุน้เดิมจะไดร้ับผลกระทบดา้นการลดลงของราคา 
(Price Dilution) ตามกรณีตา่งๆ ดงันี  
 

กรณีที� 1 กรณีที� 2 
9.03% - 

 
2) ดา้นการลดลงของราคา (Price Dilution) 

  สตูรการคาํนวณการลดลงของสดัสว่นการถือหุน้ = (Po – Pn) / Po   
 โดยที" 
 Po = ราคาปิดถัวเฉลี"ยถ่วงนํ าหนัก 7 วันทาํการก่อนวันประชมุคณะกรรมการบริษัท เมื"อวันที" 28 
กมุภาพันธ์ พ.ศ. 2560 (วันที" 17 - 27 กมุภาพันธ์ พ.ศ. 2560) ซึ"งเท่ากับหุน้ละ 0.440 บาท (คาํนวณจากมลูค่าที"ตราไว้
เทา่กบัห ุน้ละ 1 บาท)  
 Pw = - ไมม่ี - 
 Pp = ราคาเสนอขายหุน้สามญัใหแ้กบ่คุคลในวงจาํกดั (PP) เทา่กบัห ุน้ละ 1.00 บาท 
  
 ทั งนี  การลดลงของราคาจะเกิดขึ นเมื"อมีการเสนอขายหุน้สามัญเพิ"มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกัด (PP) และมี
การใชสิ้ทธิของใบสาํคญัแสดงสิทธิของบคุคลในวงจาํกดัใหม ่
 โดยที" 
 กรณีที" 1) Pn =  (PoQo+PpQp) / (Qo+Qp) 
 กรณีที" 2) Pn =  (PoQo+PpQp+PwQw) / (Qo+Qp+Qw) 
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  ภายหลังการเสนอขายหุน้สามัญเพิ"มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกัด (PP) ผูถื้อห ุน้เดิมจะไดร้ับผลกระทบดา้น
การลดลงของราคา (Price Dilution) ตามกรณีตา่งๆ ดงันี  
 

กรณีที� 1 กรณีที� 2 
-11.52% - 

  
 ซึ"งไมม่ีผลกระทบทางดา้นราคาแตอ่ยา่งใด 
 
 3) ดา้นการลดลงของสว่นแบ่งกาํไร (Earnings Dilution) 
 สตูรการคาํนวณการลดลงของสว่นแบ่งกาํไร = (EPSo - EPSn) / EPSo   
 โดยที" 
 EPSo = กาํไรสทุธิ / Qo 
 EPSn = กาํไรสทุธิ / (Qo + Qn) และ 
 กาํไรสทุธิ = กาํไรสทุธิของบริษทัฯ ปี 2559 =  (201.85 ) ลา้นบาท 
 Qo = จาํนวนหุน้ชาํระแลว้ที"มีอยู่เดิมรวมกับจาํนวนหุน้สามัญที"จัดสรรใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกัด (PP) 
เพื"อรองรับการเพิ"มทนุแบบมอบอาํนาจทั "วไป (General Mandate) เท่ากับ 7,637,134,128 หุน้ (มลูค่าที"ตราไวเ้ท่ากับ 1.00 
บาทตอ่หุน้) 
 Qn สาํหรับแตล่ะกรณีสรปุไดด้งันี  

กรณีที" 1) Qn1  = จาํนวนหุน้ใหมที่"เพิ"มขึ นเพื"อเสนอขายใหแ้กบ่คุคลในวงจาํกดั  
(PP) ซึ"งเทา่กบั 690,000,000 หุน้ 

กรณีที" 2) Qn2  = ไมม่ี  
 

 ดงันั นไดร้ับผลกระทบดา้นการลดลงของสว่นแบ่งกาํไร (Earnings Dilution) ตามกรณีตา่งๆ ดงันี  
 
 
 
 
 9.   ตารางระยะเวลาการดําเนินการในกรณีที�คณะกรรมการบรษิทัมีมติใหเ้พิ�มทนุ/จดัสรรห ุน้เพิ�มทนุ 
 

ลําดบั ขัAนตอนการดําเนินการ วนั เดือน ปี 

1 การประชมุคณะกรรมการ ครั งที" 1/2560 28 กมุภาพนัธ ์พ.ศ. 2560 

2 
วันกาํหนดรายชื"อผูถื้อห ุน้ที"มีสิทธิเขา้ร่วมประชมุใหญ่สามญั ประจาํปี 
2560 (Record Date) 

3 เมษายน พ.ศ. 2560 

3 
รวบรวมรายชื"อตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลกัทรัพยแ์ละ
ตลาดหลกัทรัพยฯ์ โดยวิธีปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหุน้  
(Book Closing Date) 

4 เมษายน พ.ศ. 2560 

4 การประชมุสามญัผูถื้อประจาํปี 2560 28 เมษายน พ.ศ. 2560 
  
 10. ความเห็นของคณะกรรมการบรษิทั  
 คณะกรรมการบริษัทใหค้วามเห็นการเพิ"มทนุแบบมอบอาํนาจทั "วไป (General Mandate) คือการเพิ"มทนุที"ไดร้ับ
อนมุตัิจากผูถื้อหุน้ไวเ้ป็นการลว่งหนา้ ดงันั นการจดัสรรหุน้เพิ"มทนุใหแ้กบ่คุคลในวงจาํกัดตอ้งมอบอาํนาจใหค้ณะกรรมการบริษัท
พิจารณาออกและจดัสรรหุน้เพิ"มทนุในแตล่ะคราวตามความเหมาะสม  
 

 โดยมีเหตผุลและความจาํเป็นในการเพิ"มทนุเพื"อเสริมสภาพคล่องใหแ้ก่บริษัท ในการใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียน เนื"องจาก
ปัจจบัุนสถาบันการเงินอนมุัติสินเชื"อค่อนขา้งยาก การเพิ"มทนุจึงถือไดว้่ามีความคล่องตัว รวดเร็วในการระดมทนุในแต่ละคราว
ตามความเหมาะสม ทนัตอ่ปัจจยัแวดลอ้มที"เปลี"ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
 

 ความเป็นไปไดข้องแผนการใชเ้งินที"ไดจ้ากการเสนอขายหุน้นั น บริษัทฯ จะนาํไปใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในการดาํเนิน
ธรุกิจ  
 

 ความสมเหตสุมผลของการเพิ"มทนุเพื"อใหบ้ริษัทฯ มีเงินทนุเพิ"มเติมสาํหรับการดาํเนินกิจการมีความพรอ้มทางดา้น
เงินทนุเพื"อรองรับแผนการขยายธรุกิจของบริษัทฯ ในอนาคตอันก่อใหเ้กิดประโยชนแ์ละกาํไรต่อบริษัทฯ ตลอดจนสรา้งมลูค่าเพิ"ม
ใหแ้กผู่ถื้อห ุน้ของบริษทัฯ  
 

กรณีที� 1 กรณีที� 2 
9.03% - 
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 ผลกระทบที"คาดว่าจะเกิดขึ นต่อการประกอบธรุกิจของบริษัทฯ ตลอดจนฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของ
บริษทั อนัเนื"องจากการเพิ"มทนุและการดาํเนินการตามแผนการใชเ้งินนั น คาดว่าจะไม่มีผลกระทบต่อธรุกิจของบริษัทฯ เนื"องจากการ
เสนอขายหุน้เพิ"มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกัด มีขั นตอนและใชร้ะยะเวลาดาํเนินการที"รวดเร็วและยังสามารถกาํหนดเป้าหมายของกลุ่ม
นกัลงทนุตามที"บริษทัฯ ตอ้งการได ้ซึ"งเป็นนกัลงทนุที"มีศักยภาพดา้นเงินทนุ ประสบการณ ์หรือมีความเชี"ยวชาญในธรุกิจที"สามารถ
เสริมศักยภาพใหก้บับริษทัฯ ได ้อนัจะสง่ผลใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุทั งผลประกอบการและการดาํเนินงานแกบ่ริษทัและผูถื้อหุน้ดว้ย 
 

 ทั งนี  ในกรณีที"กรรมการของบริษัทฯ ไม่ปฏิบัติหนา้ที"ดว้ยความซื"อสัตยส์จุริตและระมัดระวังรักษาผลประโยชนข์อง
บริษัทฯ ในเรื"องที"เกี"ยวกับการเพิ"มทนุ หากการไม่ปฏิบัติหนา้ที"ดังกล่าวก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่บริษัทฯ ผูถื้อหุน้สามารถฟ้อง
เรียกรอ้งค่าเสียหายจากกรรมการคนดังกล่าวแทนบริษัทฯ ไดต้ามมาตรา 85 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 
และหากการไมป่ฏิบัติหนา้ที"นั นเป็นเหตใุหก้รรมการหรือบคุคลที"มีความเกี"ยวขอ้งไดป้ระโยชนไ์ปโดยมิชอบ ผูถื้อหุน้สามารถใชสิ้ทธิฟ้อง
เรียกคืนประโยชนจ์ากกรรมการนั นแทนบริษทัฯ ได ้ตามมาตรา 89/18 แห่งพระราชบัญญัติบริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 
 
 บริษทัฯ ขอรับรองว่าสารสนเทศในแบบรายงานนี ถกูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 
 
 
 
 
 ลายมือชื"อ................................................................. กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม 
   (นายวิษณ ุ เทพเจริญ) 
          ตาํแหนง่            ประธานกรรมการ  
  
   
  ลายมือชื"อ............................................................... กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม  
 (นายสมจิตร  ชยัชนะ) 
  ตาํแหนง่                 กรรมการ    
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